PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N.° 002/2023 -
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA ADULTOS ACIMA DE 18 ANOS E
ABAIXO DE 60 ANOS DE AMBOS O SEXO E
COM ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA FISICA OU
MENTAL LAUDADO E QUE ESTEJAM EM
RISCO SOCIAL.

O presente chamamento publico visa a selecao de propostas de Organizac6es da Sociedade Civil para
a celebracdo de parcerias em regime de muitua cooperacdo para execucdo do do Servico de
Acolhimento Institucional para pessoas de ambos 0s sexos adultos menores de 60 anos que
estejam em abandono, vulneraveis que ndo conseguem se manter sozinhos da Cidade de

Cambui e define as diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e resultados esperados.

A Secretaria de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e, na qualidade de

gestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Cambui,

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacfes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagcdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo deacdes previamente estabelecidas em planos de trabalho
inseridas em termos de colaboracédo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacdo com
organizacfes da sociedade civil; e alteracdes das Leis Federais n° 8.429, de 2 de junho de
1992, n.° 14.230, de 25 de outubro de 2021 e 9.790, de 23 de marco de 1999, em vigor para

0s Municipios desde 01 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2016, que regulamenta a Lei
n°13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico
das parcerias celebradas entre a administracdo publica federal e as organizacdes da
sociedade civil;
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CONSIDERANDO as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Municipais,
além deResolucbes e Orientacdes Técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre as quais destacam-se
a Constituicdo Federal de1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei Federal n°® 12.435 de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS, a NOB/RH-2006 e Resolugdo CNAS N°. 33/2012 que aprova a
Norma Operacional Basica da Assisténcia Social —- NOB/SUAS de 2012.

CONSIDERANDO a Lei Federal N°. 12.868/2013, que altera a Lei Federal N°. 12.101/2009;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014, que define os parametros
nacionais para a inscricdo das entidades ou organiza¢cfes de assisténcia social, bem como
dos servicos, programas, projetos e beneficios socio assistenciais nos Conselhos de

Assisténcia Social;

RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destinado a
selecdo de propostas e de planos de trabalho a serem apresentados pelas Organizacfes da
Sociedade Civil interessadas, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, conforme condicbes

estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO

O presente chamamento tem por objeto a celebracdo de parceria com Organizacdo da
Sociedade Civil, regularmente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de sua
sede, visando o Servico de Acolhimento Institucional para pessoas de ambos 0s sexos adultos
menores de 60 anos que estejam em abandono, vulneraveis que ndo conseguem se manter
sozinhos da Cidade de Cambui e define as diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e

resultados esperados, conforme especificacdes constantes do Anexo |.

A execucdo do objeto sera formalizada através de Termo de Colaboracgéo, a ser celebrado
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entre o Municipio de Cambui e a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora, com
interveniéncia da Secretaria de Assisténcia Social, nos termos e condi¢cdes estabelecidos
neste Edital.

2 — DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Cambui torna publica, para ciéncia dos
interessados, a abertura de procedimento de selecdo para a instalagdo do servigo
socioassistencial denominado RESIDENCIA INCLUSIVA para pessoas adultas menores de
60 anos que tenham grau de deficiencia ou dependecia para sobrevivéncia, para
operacionalizacdo descentralizada, pela Protecdo Especial responsavel pela avaliagdo do
Acolhimento Adulto. O procedimento de parceria reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas na Lei
Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, Resolucdo 109 de 11 de novembro de 2009 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e, no que couber, pela legislacao em vigor,

bem como pelas condi¢cfes estabelecidas neste Edital.

De acordo com a Resolucdo N°. 109, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, 0 Servico de Acolhimento Institucional
para adultos e familias comp&em o conjunto dos servicos da Protecdo Social Especial de Alta

Complexidade.

Sao considerados servicos de Protecédo Social Especial (PSE) de Alta Complexidade aqueles
gue oferecem atendimento as familias e individuos que se encontram em situacdo de
abandono, ameaca ou violacdo de direitos, necessitando de Acolhimento provisério, ou

definitivo fora de seu nucleo familiar de origem.

Ao longo da histéria, a insuficiéncia de alternativas de protecdo social a pessoas com

deficiéncia, em situacdo de dependéncia, abandono, ou com vinculos familiares rompidos,

muitas vezes levavam ao acolhimento em unidades totais, sem perspectivas de fortalecimento

da convivéncia familiar e com a prépria comunidade de origem. As praticas segregacionistas

impostas as pessoas com deficiéncia institucionalizadas durante a maior parte de suas vidas

limitaram a sua participacdo e insercdo comunitéria, caracterizando violacdo de direito
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humanos.

Os avancos da Politica Nacional de Assisténcia Social como direitos de todas as pessoas que
dela necessitam buscaram universalizar a cobertura e o0 acesso aos direitos
Socioassistenciais, 0 reconhecimento das segurancas de acolhida, de convivio familiar,
comunitario e social, e de desenvolvimento de autonomia, individual, familiar e social,
afiancadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, qualificou a estruturagéo do
Servico de Acolhimentominstitucional em Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com
deficiéncia. A preocupacéo pelo respeito, promoc¢ao e defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, na organizacédo dos servi¢os socioassistenciais propostos no Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver Sem Limite, dentre eles as Residéncias

Inclusivas, é base fundamental para o bem-estar e qualidade de vida dessas pessoas.

3 — DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

— Poderéo participar deste Edital organizacfes da sociedade civil, assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a@”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 2014 (com redacéao
dada pela Lei n°® 13.204, del4 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associacao ou fundacgéo) que nao distribua entre
0S seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras,excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial

ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro de

1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;

as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e

renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou

capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural, e as capacitadas para
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execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

C) As organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas afins exclusivamente religiosos.

5.2 — Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo VI — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecao.

5.3 — N&o é permitida a atuacdo em rede.

4 — DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1 Para a celebracdo do Termo de Colaboracédo, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento
a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as OrganizacOes Religiosas e as

Sociedades Cooperativas;

b) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei N°. 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta

exigéncia as Organizacfes Religiosas e as Sociedades Cooperativas;

C) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade;
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d) Possuir, no momento da apresentacdo da documentacao de habilitagdo, no minimo, 1
(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da

apresentacao da documentacao de habilitacéo;

f) Possuir instalacfes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, ndo sendo necessaria a demonstracao de

capacidade instalada prévia.

s)] Apresentar certiddes de regularidade fiscal previdenciaria, tributaria, de contribuigdes,
de divida ativa e trabalhista para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede da

organizagcao, nomomento da apresentacdo da documentacao de habilitacéo;

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracfes ou, tratando-se de Sociedade Cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial, no momento da apresentacdo da

documentacédo de habilitacao;

i) Apresentar, no momento da apresentacdo da documentacdo de habilitacdo, copia da
ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos dirigentes
da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico,
namero e 6rgdo expedidor da carteirade identidade e numero de registro no Cadastro de

Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VII;

)] Comprovar, no momento da apresentacdo da documentacdo de habilitacdo, que
funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a

exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao;

k) Apresentar documento que comprove a inscricdo da OSC no CMAS da sede da

organizacdo e nos demais Conselhos de Direito, conforme o publico alvo atendido;
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)] Apresentar documento que comprove a conclusdo do CNEAS (Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social);

5.1 — Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

C) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de oOrgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua

prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas;

c.1) Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos

de direitos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda,

a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacédo em licitacdoe impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a sancao prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019,de 2014, ou com a sanc¢dao prevista no inciso Ill do art. 73
da Lei n®13.019, de 2014;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
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(oito) anos;

0) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidosnos incisos |, Il e Ill do art. 12 da
Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, com redacéo alterada pela Lei n.° 14.230, de 25 de
outubro de 2021;

h) N&o comprovar o atendimento da determinagéo constante no item 7.4.1.1 deste edital.

5 - DA COMISSAO DE SELECAO

a) A Comisséo de Selecao é o 6rgédo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida através da Portaria N°. 643/2022, vigente no momento da

publicacao deste Edital.

b) Apés a andlise da documentacdo a Comissao emitira seu parecer, sendo registrado

em ata e anexada aos autos do processo administrativo;

C) Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera, a qualquer tempo,
solicitar assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da Administracdo
Pablica Municipal que ndo seja membro deste colegiado para verificar a autenticidade das
informacfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados o0s principios da isonomia,

da impessoalidade e da transparéncia.

6 — DA FASE DE SELECAO

6.1 — A fase de selecdo observara as seguintes etapas:
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Tabela 1

ETAPA |DESCRICAO DA ETAPA

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

2 Recebimento dos envelopes com as propostas (ENVELOPE 1) e
documento de habilitagdo (ENVELOPE 2).

3 Suspensdo da sessdao de julgamento para andlises e diligéncias da

Comisséao de Selecdo. (Ver clausula 6.7.1)

4 Convocacdo, por e-mail, para a reabertura da sessdo de
julgamento.
5 Continuidade da sessdo com a divulgacdo do resultado do

julgamento das propostas e a respectiva classificacdo, abertura do

envelope 2.
6 Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecao.
7 Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de

selecdo, com divulgacdo das decisbes recursais proferidas (se

houver).

6.2 — A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo da parceria, dispostos
no item 4.1, e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria,conforme item
4.2, é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo analisada nesta fase
apenas a documentacdo apresentada pela(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem

classificada/s).

6.3 Etapal: Publicacédo do Edital de Chamamento Publico

6.3.1 — O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico
oficial da Prefeitura de Cambui, com prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos

para a apresentacdo das propostas contados da data de publicacédo do Edital.

Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro
www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

6.4 — Etapa 2: Envio das propostas e da documentacgéo de classificacao pelas OSCs

6.4.1 — As propostas e os documentos de habilitagdo serdo entregues na Procuradoria da
Prefeitura de Cambui, localizada na Praca Coronel Justiniano N°. 164 — 2° andar, Centro,
Cambui — MG, na data e horéario designados para a sesséo presencial de credenciamento de
concorrentes e entrega de documentos pelas OSCs, por meio de 02 (dois) envelopes lacrados

e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato, contendo o seguinte:

a) ENVELOPE 1 - “Proposta — Edital de Chamamento Puablico
N°. 001/2023 — SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA ADULTOS ACIMA DE 18 ANOS E ABAIXO DE 60 ANOS
DE AMBOS O SEXO E COM ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA
FISICA OU MENTAL LAUDADO E QUE ESTEJAM EM RISCO
SOCIAL.

b) ENVELOPE 2 - “Documentos de habilitagdo — Edital de
Chamamento Publico N°. 001/2023 - SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS ACIMA DE
18 ANOS E ABAIXO DE 60 ANOS DE AMBOS O SEXO E COM
ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA FISICA OU MENTAL
LAUDADO E QUE ESTEJAM EM RISCO SOCIAL.

6.4.2 — A proposta (ANEXO Il do Edital) em uma Unica via impressa, devera ter todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante

legal da OSC proponente.

6.4.3 — ApOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nédo seréo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita

e formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

6.4.4 — Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar

mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada.
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6.4.5 — As propostas deverdo ser preenchidas conforme ANEXO Il — Formulério para

Preenchimento de Propostas, e deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgoes:

a) A descricdo da realidade do objeto da parceria e nexo com a atividade ou

o ferta proposta;

b) As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e o0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas, conforme estipulado no

Termo de Referéncia;
c) Os prazos para a execucéo das acdes e para o cumprimento das metas.

6.4.6 — Somente serdo avaliadas as propostas tempestivamente cadastradas, conforme
protocolo de recebimento certificado pela Administracdo Publica, de acordo com o modo de

apresentacdo das propostas.

6.4.7 — Todos os documentos necessarios a comprovacdo dos pontos que serao
atribuidos a proposta, segundo critérios estabelecidos no item 6.5, Tabela 2, deverédo ser
anexados e colocados no ENVELOPE 1, para analise e julgamento por parte da Comissao de

Selecéo.

6.4.8 — A sessdao para entrega dos envelopes sera iniciada impreterivelmente na data e
horéario previamente estabelecidos e publicados, ficando a critério da Comissdo a admissao

de tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos para comparecimento de eventuais interessados.

6.5 — Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissédo de

Selecédo - Da sesséo de aberturado procedimento de julgamento

6.5.1 — A Administracdo Publica, apds o recebimento dos ENVELOPES 1 e 2, na sessao
designada para tanto, fara a abertura do ENVELOPE 1 de cada proponente, na presenca de
todos, observando as determina¢des dos itens 6.7.1.1 e 6.7.1.2. Deverao rubricar todas as
vias de cada proposta os representantes legais de todas as OSCs. Também devera rubricar

todas as vias, pelo menos, um membro da Comissao.
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6.5.1.1 — NAO SERAO AVALIADOS DOCUMENTOS APRESENTADOS QUE NAO
ESTEJAM DEVIDAMENTE ASSINADOS E/OU RUBRICADOS, conforme definido por este
Edital.

6.5.2 — ApOs a abertura e a aposicdo das assinaturas, a Comisséo de Selecao suspendera
a sessao, para proceder a andlise das propostas e da respectiva documentacao apresentada

por cada proponente, bem como para a realizacao de visita in loco (se cabivel).

6.5.2.1 — Serd lavrada ata da sessao de credenciamento e de recebimento dos
ENVELOPES 1 e 2, que sera suspensa conforme previsto no item 6.5.2, ata esta que contera
a indicacao formal de e-mail para notificacdo do representante legal de cada OSC para a

sesséo de continuidade da analise e julgamento das propostas.

6.5.2.2 — A convocacédo para a sesséo de continuidade do julgamento far-se-4 mediante
envio de e-mail para o endereco eletrénico apresentado por cada OSC, conforme item 6.5.2.1,

considerando-se

DESCLASSIFICADA a OSC gue nao comparecer, pessoalmente, por seu representante legal,

em cada etapa da sessao de credenciamento e de analise e julgamento das propostas.

6.5.3 — Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Selecéo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia

técnica para exercer seu julgamento.

6.5.4 — As propostas deverao conter informacfes que atende ma os critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo | — Termo de Referéncia.

6.5.5 — A avaliacao individualizada e a pontuacéo serédo feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:
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ITEM

PONTUACAO

DESCRICAO DOS CRITERIOS

1) Detalhamento da estrutura fisica e
infraestrutura adequadas para a execucao

da oferta.

Observacdo: as OSCs, através de avaliacdo
técnica, terdo seus apontamentos comprovados
ou ndo, podendo ter sua pontuacdo
redimensionada de acordo com oresultado desta

avaliacdo. E obrigatorio descrever o endereco

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC néo apresentar a estrutura

fisica e infraestrutura adequadas para a
execucdo da oferta conforme os itens
apontados na Proposta de Execucdo, néo

possuir adequacdo ao objeto propostoe ndo
estar de acordo com a

(Resolucdo CNASN°109/2009).

sua Tipificacdo

completo da unidade executora.

1 ponto: se a OSC apresentar a estrutura fisica
e infraestrutura adequadas para a execucédo da
oferta conforme os itens apontados na Proposta
de Execucdo, possuir adequacdo ao objeto
proposto e estar de acordo com a sua Tipificacédo
(Resolucdo CNAS N°109/2009).

2) Acessibilidade fisica ef/ou

razoaveis. A OSC, em relacdo & sua estrutura

fisica, tera os seguintes itens a serem avaliados:

garantia de acesso ao prédio e,

necessidade, possuir rampas ou elevadores de
acesso; acessibilidade em relac@o a largura das
portas internas em todas as dependéncias de
atendimento aos usuarios; banheiro adaptado para
osusuérios, de acordo com as normas da ABNT

(NBR 9050/2015) e/ou com adaptacdes razoaveis

(Lei13.146/2015).

adaptacOes

no caso de

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC, em relacdo a sua estrutura
fisica, ndo garante o acesso ao prédio e, no caso
de necessidade, ndo possui rampas ou
elevadores de acesso;ndo possui acessibilidade
em relagdo a largura das portas internas em
todas as dependéncias de atendimento aos
usuarios;ndo possui banheiro adaptado para os
usuarios, de acordo com as normas da ABNT
(NBR 9050/2015) e/ou comadaptacdes razoaveis

(Lei 13.146/2015).
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Observacdo: as OSCs, através de avaliagao
técnica, terdo seus apontamentos comprovados
ou ndo, podendo ter sua pontuagdo
redimensionada de acordo com oresultado desta

avaliacéo.

1 ponto: se a OSC, em relacdo a sua estrutura
fisica, garante o acesso ao prédio e, no caso de
necessidade, possui rampas ou elevadores de
acesso; possui acessibilidade em relacdo a
largura das portas internas em todas as
dependéncias de atendimento aos usuarios;
possui banheiro adaptado para os usuarios, de
acordo com as normas da ABNT (NBR
9050/2015) e/ou com adaptacBes razoaveis

(Lei 13.146/2015).

3) Descricdo das estratégias metodologicas
para a execucdo daoferta. A OSC, em relacdo
a metodologia, terd os seguintes itens a serem

avaliados:

3.1) Descricao da metodologia de organizagéo da
unidade de acolhimento e a constru¢cdo dos

parametros de convivéncia,

3.2) Descricéo da metodologia de
acolhida/recepc¢éo e convivéncia, das usuarias na

unidade e na comunidade.

3.3) Descri¢do da metodologia de articulagdo com

a rede de servigos no territério.

3.4) Descricdo da metodologia de

fortalecimento de vinculos familiares.

0 a 4 pontos

0 ponto: para cada item ndo contemplado e/ou
ndo adequado descrito nas estratégias

metodoldgicas

1 ponto: para cada item contemplado e
adequado descrito nas estratégias

metodoldgicas

Observacdo: a OSC, durante a execucdo do
servico deve, obrigatoriamente, aplicar as
estratégias metodoldgicas que forem

apresentadas na sua Proposta de Execucéo.
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4) Equipe profissional

A OSC, durante a execucdo do servigco deve,

obrigatoriamente, manter a equipe de

profissionais exigida no Termo de Referéncia.

Ser4 desclassificada a OSC que néo apresentar
na sua Proposta de Execuc¢do o quadro minimo
de profissionais exigido neste Edital, de acordo
com o preconizado na NOB/RH/SUAS e nas
Resolucdes n°s 17/2011 e 09/2014 do CNAS.
A OSC

deveréa apresentar também, a formacao escolar,
formacéo profissional, cargos, funcbes e carga
horaria de trabalho de cada integrante.

5) Tempo de experiéncia préviacomprovado

na execucao da oferta

0 ponto: se a OSC apresentar experiéncia
prévia comprovada de menos de 2 anos na

execucédo da oferta.

1 ponto: se a OSC apresentar experiéncia

prévia comprovada de 2 a 5 anos na

0 a 2 pontos execucédo da oferta.
2 pontos: se a OSC apresentar experiéncia
prévia comprovada de 6 a 10 anos na
execucdo da oferta.
0 ponto: se a OSC ndo possui o0 CEBAS -
Certificacdo de Entidade Beneficente de
6) CEBAS 0 ou 1 ponto Assisténcia Social, nos termos da Lei
Federal N° 12.101/2009.
1 ponto: se a OSC possui o CEBAS -
Certificacdo de Entidade Beneficente de|
Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal
Complementar N° 187/2021.
O peso atribuido a cada item sera o seguinte:
Tabela3

ITEM PESO

(3) Descrigdo das estratégias metodoldgicas para a execugéo da oferta. 5

(4) Descrigdo da equipe profissional minima exigida. -

(5) Tempo de experiéncia prévia comprovado na execugéo da oferta. 4

(2) Acessibilidade fisica e/ou adaptagbes razoaveis. 4

(1) Detalhamento da estrutura fisica e infraestrutura adequadas para a execucao da oferta. 4

(6) CEBAS. 3
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6.5.6 — A falsidade de informa¢gfes nas propostas poderd acarretara respectiva
eliminacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacgdo do fato as autoridades competentes, inclusive

para apuracao do cometimento de eventual crime.

6.5.7 — A OSC proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério dejulgamento, informando as acfes desenvolvidas, sua duracao, financiador(es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagfes que julgar
relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase
de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas nos ubitemanterior. Todas as informagdes ou dados
colocados, por cada OSC, em sua respectiva proposta, para fins de obtencdo de pontuacéo
serdo, necessariamente, exigidos na celebracdo do Termo de Colaboracdo e durante toda

execucao da oferta.

6.5.8 — Para afericdo das notas, primeiramente sera apurado individualmente o resultado
da multiplicacdo da pontuacéo obtida em cada item pelo peso do critério que esta sendo
analisado. O resultado da pontuacéo final, apds a avaliacédo técnica in loco relativa aos itens
1 e 2, correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, ja multiplicados por
seus pesos especificos, sendo a pontuacdo maxima de 39 (trinta e nove) pontos e a pontuacao
minima de 0 (zero) pontos. Sera eliminada a OSC que nao atingir 1/3 da pontuacao, o que

corresponde ao minimo de 13 (treze) pontos.

6.5.9 — Para a classificacdo das Propostas de Execucdo, a Comissdo de Selecao
obedecerd a uma ordem decrescente, considerando aqueles melhores pontuados em cada

item;

6.5.10 — Em caso de eventual empate nas notas finais, os critérios adotados para

desempate serdo aqueles definidos peloTermo de Referéncia — ANEXO 1.

6.5.11 — A documentacdo exigida no item 6.7.4.devera ser entregue, em envelope lacrado

(ENVELOPE 2), que devera constar a seguinte inscri¢cao:
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A PREFEITURA DE CAMBUI-MG

At. DA COMISSAO DE SELECAO (MROSC)

DOCUMENTO: PROPOSTA DE EXECUGCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA ADULTOS ACIMA DE 18 ANOS E ABAIXO DE 60 ANOS DE
AMBOS O SEXO E COM ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA FISICA OU MENTAL
LAUDADO E QUE ESTEJAM EM RISCO SOCIAL.

Denominacdo da OSC:
CNPJ: Telefone:
Endereco da OSC:

6.6 — Etapa 4: Da convocacéao para continuidade da sesséo de julgamento

6.6.1 — ApOs a analise, julgamento e classificacdo das propostas pela Comissédo de
Selecdo, os proponentes serdo convocados, por e-mail, para a reabertura da sessao de

julgamento, quando:

a) Sera divulgado o resultado do julgamento das propostas e a respectiva classificacéo;
b) Seréa aberto o ENVELOPE 2 — HABILITACAO — da OSC classificada em primeiro lugar.

6.6.2 — A divulgacao, mediante convocacao das OSCs por e-mail, da data de reabertura

da sessao ocorrerd com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos para sua realizacéo.

6.7 — Etapa 5: Da continuidade da sessao de julgamento e da divulgacao do resultado

6.7.1 — A reabertura da sessdo ocorrera na data fixada pela Comissdo de Selecéo,

mediante convocacao préviados participantes por e-mail, conforme itens 6.6.1 e 6.6.2.

6.7.1.1 — A OSC podera ser representada por apenas 01 (um) representante legal, que se
sentard a mesacom a Comissdo para abertura do envelope. Dito mandatario guardara o

acatamento compativel com o procedimento.
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6.7.1.2 — Se presente mais de um representante da OSC, este(s) acompanhara(ao) o
procedimento na qualidade de expectador(es), ficando desde j& vedada qualquer interacao

durante o procedimento.

6.7.2 — Iniciada a sessédo sera divulgado o julgamento da comissdo com a respectiva

ordem de classificagdo conforme estabelecidono item 6.5.10.

6.7.3 — Divulgado o resultado sera aberto oenvelope da habilitacdo (ENVELOPE 2) da
OSC classificada em primeiro lugar.

6.7.4 — Para fins de comprovacao do cumprimento dos requisitos previstos no item 4.1, e
a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o item 4.2, referentes

a habilitac&o, serdo verificados o0s seguintes documentos:

a) Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art.33 da Lei n°3.019/2014, sob pena de ser declarada

desclassificada/inabilitada;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a

OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastroativo;

C) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

l. Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

. Relatérios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

1. Publicacdes, pesquisas e outras formas de producédo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

V. Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

V. Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
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atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas

por Orgdos publicos,instituicbes de ensino, redes, organizacbes da sociedade civil,

movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de

politicas publicas; ou

VI. Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

d) Certiddo de Débitos Relativos a CréditosTributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantiado Tempo de Servico — CRF/FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Q) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo

nominal atualizadados dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,

endereco de correio eletronico, numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e numero

de registro no Cadastro de PessoasFisicas — CPF de cada um deles, inciso Il da Lei

13.019/2014 (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°13.019/2014);

h) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela

declarado, como contade consumo ou contrato de locacéo;

) Certiddo comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Cambui;

) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativado Estado de Minas Gerais;

k) Declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacao e

seus dirigentes ndo incorremem quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°

13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V

— Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

) Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras

condi¢cBes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos

da parceria, conforme Anexo llI- Declaracédo Sobre Instalacdes e Condicbes Materiais;

m) Caso a OSC nao esteja cadastrada como contribuinte no Municipio de Cambui devera

apresentar Declaracao, firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de nédo

cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Cambui, conforme Anexo VIl

— Declaracao de Inexisténcia de Débitos Municipais;

n) Declaracao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo

na condi¢cao de aprendiz (Anexo IV);

0) Documento que comprove a conclusdo do CNEAS (Cadastro Nacional de Entidade de
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Assisténcia Social);
9)] Documento que comprove a inscricdo da OSC no CMAS e nos demais Conselhos de
Direito,conformeo publico alvo atendido.

6.7.5 — Serédo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, na
forma da lei.
6.7.6 — Se for considerada habilitada a OSC classificada em primeiro lugar, sera divulgado,

na hora, o resultado final do certame.

6.7.6.1 — Se, eventualmente, foi considerada INABILITADA a OSC classificada em
primeiro lugar,por ndo atender os requisitos exigidos no item 4.1, sera aberto ENVELOPE 2 —
HABILITACAO — da OSC classificada em segundo lugare, assim sucessivamente, até que se

logre obter o resultado final.

6.8 — Etapa 6: Interposicao de recursos e analise dos recursos pela Comisséo de
Selecéo

6.8.1 — Havera fase recursal apés a divulgacéo do resultado do processo de selecao.
6.8.2 — As Organizacdes da Sociedade Civil poderao apresentar recurso contra o resultado

do processo de selecdo a Comissao encarregada do referido procedimento, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio;

6.8.3 — Os recursos serdao apresentados através de peticdo simples, subscrita pela (0)
responsavel legalda OSC recorrente ou por Procurador devidamente constituido, enderecada
a Comissédo de Selecédo e protocolada na Procuradoria da Prfeitura de Cambui, a Praca
Coronel justiniano N°. 164 — 2° Andar, Centro, Cambui/MG.

6.8.4 — Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

6.8.5 — Interposto recurso, a Administracdo Publica dard ciéncia dele aos demais

interessados atravésde e-mail, encaminhando-lhes, anexas, copias das peti¢cdes recursais,
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com vistas a eventual oferta decontrar razdes.

6.8.6 — E assegurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando

somente com os devidos custos.

6.8.7 — A Comisséao de Selecdo terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, contados do encerramento do prazo para oferta de recursos, para

apresentar a sua analise e decisdo acercado recurso apresentado.

6.8.8 — N&o cabera novo recurso da decisao proferida nos termos do item 6.8.7.

6.9 — Etapa 7: Homologacéao e publicacédo do resultado definitivo dafase de selecéao,

com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 — Encerrada a fase de julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para a sua
interposicao, a Administracéo Publica devera homologar e divulgar, no Diario Oficial Eletronico

do Municipio, as decisdes recursais proferidaseo resultado definitivo do processo de selecao.

6.9.2 — A homologacéo do resultado ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade

Civil a celebracao da parceria.

6.9.3 — Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica OSC com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracédo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para

iniciar o processo de celebracéo.

7 — DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 — A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinaturado instrumento

de parceria:

Tabela 4
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ETAPA [DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacédo da OSC selecionada para apresentacao do Plano de Trabalho
em 02 dias corridos, sob pena de desclassificacdo e chamada da préxima

OSC classificada no certame.

2 Andlise do Plano deTrabalho.
3 Parecer de 6rgéo técnico e assinaturadoTermo de Colaboracéo.
4 Publicacdo do extrato doTermo de Colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio.
7.2 — Etapa 1: Convocacédo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de
trabalho
7.2.1 Para a celebracdo da parceria, a administracédo publica municipal convocara a

OSC selecionada para, no prazo de 02 (dois) dias corridos a partir da convocacgéo,

apresentar o seu plano de trabalho, obrigatoriamente preenchido nos moldes do Anexo
IX deste Edital, conformeitem 6.7.6.1.

7.2.2 No caso de ndo atendimento do prazo estabelecido no item anterior a OSC
vencedora sera desclassificada, de modo que, havera a convocacao da proxima OSC
classificada para apresentacado de seu Plano de Trabalho, obrigatoriamente preenchido

nos moldes do Anexo IX deste Edital.

7.2.3 —O plano de trabalho devera conter, no minimo,0s seguintes elementos:

a) A descricdo da realidade objetoda parceria, devendo ser demonstrado o nexo das
acOes com as metas a serem atingidas;

b) A forma de execucao das acoes.

c) A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo documprimento das metas;

e) A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucgao
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das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessariosa execucdodo objeto;
f) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

7.3 — Etapa 2: Andlise do plano de trabalho

7.3.1 — A Administracdo Publica Municipal examinarda o Plano de Trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classifica da que
tenha sido convocada.

7.3.2. — Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes
ja apresentadas na proposta formulada pela OSC, observados os termos e as condi¢cdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administragdo Publica Municipal

podera solicitar a realizacéo de ajustes no Plano de Trabalho.

7.3.3 — Deverao constar, obrigatoriamente, do Plano de Trabalho, todas as informacdes,
dados e condicdes estipulados pelas OSCs em suas respectivas propostas, especialmente
aguelas destinadas a percepcao de pontuacao, vez que deverdo ser mantidos na integralidade

durante toda a execucao da parceria.

7.3.4 — O Plano de Trabalho, em qualquer caso, sem prejuizo do disposto no item 7.3.3,
devera contemplar, integralmente, todas as informacdes, dados e condicbes constantes do

Termo de Referéncia.

7.4 Etapa 3: Parecer de 6rgéo técnico e assinaturadoTermo de Colaboracéo

7.4.1 — A celebracédo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias
impostas pela legislacédo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designacfes do gestor da
parceria e da comissdo demonitoramento e avaliacdo, e de prévia dotagdo orcamentaria para

execucao da parceria.

7.4.2 — A aprovacéo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.
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7.4.3 — No periodo entre a apresentacédo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobre tudo
guanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

7.4.4. — A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

7.5 Etapa 4: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Diario Oficial do

Municipio

7.5.1 — O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacéo
do respectivo extratono meio oficial de publicidade da administracdo publica.

8 — PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO
8.1 — Para fazer frente as despesas envolvidas na execucao dos servicos descritos no

item 1 deste Edital, serdo utilizados recursos referentes a seguinte dotacdo orcamentaria:
0824100070.037339041 (Ficha 254).

8.2 — O valor total de recursos disponibilizados para a execucéo do servigo para 12 (doze)
meses sera de até R$ 156.000,00 (Cento e cinquenta e seis mil reais), divididos em 12 (doze)

parcelas fixas mensais.

8.3 — As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara

consonancia com as metas da parceria;

8.3.1 — A liberacdo de recursos ficard retida quando observadas as seguintes
impropriedades:

| — Descumprida qualquer clausula ou condi¢do da parceria,;

Il — Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente

recebida;
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1] — Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou O
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no Termo de Colaboragéo ou de Fomento;

\Y — Ocorrer atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases de execucao
do programa, projeto ou atividade;

Vv —nao houver comprovacao da boa e regular aplicacéo dos recursos recebidos, inclusive
mediante procedimento de fiscalizacdo pela Administracdo Publica;

VI — Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, e nos arts. 33
e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

8.3.1.1 — Havera liberacéo dos recursos eventualmente retidos, com base no item 8.4.1,

tdo logo sejam sanadas as impropriedades observadas.

8.4 — Nas contratacfes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014, e nos arts. 34 a42 do Decreto n° 8.726, de 2016.

8.4.1 — Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizacdo de
pagamentos em espécie, nos termos elimites previstosno art. 38, do Decreto n® 8.726, de
2016.

8.5 — Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
em especial para garantir a execuc¢ao do servico com a manutencdo da equipe exigida no

Termo de Referéncia durante toda a vigéncia da parceria, observado o seguinte:

a) Remuneracado da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de

pessoal proprioda organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,

compreendendo as despesas compagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de

Garantia do Tempo de Servico - FGTS,férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
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verbas rescisoérias e demais encargos sociais etrabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a

execucao do objeto da parceria assimo exija,;

C) Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢cdo em
relacdo ao valor total da parceria, desde que seja previamente autorizado pelo gestor de

parceria;

d) Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢cdo do
objeto e servigos de adequacéo de espaco fisico desde que seja previamente autorizado pelo

gestor de parceria;

8.6 — E veda do remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de oOrgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalva
das as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do

Municipio.

8.7 — Por ocasiao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingcdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas,serdo devolvidos a administracao publica no prazo improrrogavel de
trinta dias corridos, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

8.8 — O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a

oportunidade e conveniéncia administrativas.

8.9 — A selecéo de propostas ndo obriga a Administracdo Publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quaisnao tém direito subjetivo ao repasse

financeiro.
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9 — CONTRAPARTIDA

9.1 — Na&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10 - DA PRESTAQAO DE CONTAS

10.1 — Das Prestacdes de Contas Parcial e Final

10.2 — A Organizacdo da Sociedade Civil esta obrigada a apresentar prestacao de contas,

parcial e final,da boa e regular aplicagdodos recursos recebidos, nos seguintes prazos:
10.3 — Quando se referir a prestacao de contas parcial, esta sera realizada trimestralmente

e ao final do exercicio financeiro, nos seguintes termos:

10.3.1 — Trimestralmente, até o dia 20 (vinte) de cada més subsequente ao ultimo més do
respectivo trimestre, contado apartir da data de assinatura doTermo de Colaboracéo;

10.3.2 — Ao final do exercicio financeiro, no prazo maximo de até 20 (vinte) dias corridos,
contados dotérmino do respectivo exercicio financeiro, conforme art. 67,82° da Lei n°
13.019/2014.

10.4 — Quando se referir a prestacdo de contas final, no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias corridos, contados do término de vigéncia do termo de colaborac&o ou fomento, conforme
art. 69, caput, da Lei n°13.019/2014.

10.5 — Quando as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sabados,
domingos e feriados/pontos facultativos, a prestacdo de contas devera ocorrer no primeiro dia

atil imediatamente anterior.

10.6 — Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada nos prazos estabelecidos
neste artigo, sera encaminhada notificacdo formal a Organizacdo da Sociedade Civil, com
aviso de recebimento para que, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a entidade
providencie a sua apresentacdo ou o recolhimento dos respectivos recursos financeiro sao

Erario Municipal, acrescido de atualizagcdo monetaria.
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10.7 — A partir da data do recebimento da prestacdo de contas, a Administragdo Publica

sobre ela se pronunciara nos prazos previstos na legislacao de regéncia, avaliando como:

10.7.1 — Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto e
das metas da parceria.

10.7.2 — Regular com ressalva quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao

resulte em dano aoerario.
10.7.3 — Irregular,quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) Omissao no de verde prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de

trabalho;
c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou anti econémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.8 — Ocorrendo qualquer impugnacéo de documentos ou constatacao de irregularidade
por ocasido dos procedimentos de monitoramento e avaliacdo das prestacfes de contas
parciais e finais, devera aOrganizacdo da Sociedade Civil ser notificada, formalmente, dos
desajustes apurados, cujas omissdes e impropriedades registradas deverdo ser sanadas no

prazo assinalado pela Administracao, nos termos dalegislacédo de regéncia.

10.8.1 — Na impossibilidade de a Organizacédo da Sociedade Civil sanar as omissdes ou
impropriedades no prazo de que trata o caput deste artigo, podera ser concedida sua
prorrogacdo uma UuUnica vez, por igual periodo, mediante requerimento devidamente

fundamentado.

10.8.2 — Em se tratando de hipotese de prestacdo de contas parciais, em razdo da

concessdo dos prazos para saneamento das irregularidades, sera a mesma aprovada

Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro
www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

parcialmente, com ressalvas, com oobjetivo dendo atrasar o repasse da proxima parcela

referente a parceria.

10.8.3 — Se, ao términodo prazo estabelecido nos itens 10.8 e 10.8.1, a Organizacao da
Sociedade Civil ndo sanaras omissdes ou impropriedades apontadas,a Administracédo Publica
registrara a inadimpléncia, suspendera o repasse dos recursos e instaurara a Tomada de
Contas Especial, nos termos da Instru¢do Normativa TCE/MG n° 03, de 27 de fevereiro de
2013 e suas alteragOes posteriores, e da Instrucdo Normativa Municipal n° 23, de 19 de julho
de 2010, que aprova o Manual de Tomada de Contas Especial.

10.8.4 — As OrganizagOes da Sociedade Civil deverdo manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucao das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da apresentacéo da prestacédo de contas ou do de curso do prazo para a sua

apresentacao.
11 - DAS SANCOES
11.1 — Quando a execucao da parceria estiverem desacordo com o plano de trabalho,

com as disposicoes da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteracdes
posteriores, de legislacdes especificas, a Administracdo Publica podera aplicar a organizacao

da sociedade civil as seguintes sancodes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria; e

Il — declaracéo de inidoneidade.

11.2 — E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da

data de aberturade vista dos autos processuais.

11.3 — A adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas

impropriedades praticadas pela Organizacdo da Sociedade Civil, no ambito da parceria que
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nao justifiguem a aplicagcéo de penalida de mais grave.

11.4 — A suspensdo temporéaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragéo, execucéo ou prestacéo de contas da parceria e nao se justificar
a imposicao da penalida de mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e

os danos que dela provieram para a Administracéo Publica.

115 — A declaracdo de inidoneidade impede a Organizacdo da Sociedade Civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com a Administracao
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando

a Organizacao da Sociedade Civil:

| —ressarcira administracao publica pelos prejuizos resultantes; e

Il — apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicacdo da sancdo de

declaracéo de inidoneidade.

12 — DISPOSICOES FINAIS

12.1 — O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
de Cambui com prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos para a apresentacao das propostas,

contado da data de publicacédo do Edital.

12.2 — Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverao ser encaminhados em até 5 (cinco) dias corridos da data da
publicacdo deste Edital, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mall

semas@prefeiturdecambui.mg.ov.br

12.2.1 - Os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo de Selecao.

12.3 — Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticdo dirigida ou

Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro
www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/
mailto:semas@prefeiturdecambui.mg.ov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

protocolada no endereco informado no subitem 6.8.3 deste Edital, em até 10 (dez) dias

corridos da data da publicagéo deste.

12.3.1 — A resposta as impugnacdes cabera a Comisséo de Selecdo do Chamamento
Publico.

12.4 — As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer

interessado.

12.5 - Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a

formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.6 — A Secretaria de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a

administracao publica.

12.7 — A gqualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao

ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.8 — O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime. Além disso, casoa descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sanc¢oes de que trata o art. 73 da Lei n.° 13.019/14.
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12.9 — Ficam vedadas nas parcerias a incluséo, tolerancia ou admisséo, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do administrador publico, de clausulas que permitam:

I — aditamento com alterac&o do objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas,
desde que seja previamente aprovada a adequacao do respectivo Plano de Trabalho

pela Administracdo Publica.

Il —atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

12.10 — A Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informacdes referentes a selecdo e a execucao

das parcerias.

12.11 — A Administracdo Publica divulgara informacgGes referentes as parcerias celebradas
com as Organizacdes da Sociedade Civil em dados abertos e acessiveis e devera manter, no

seu sitio eletronico oficial, a relacdo dos instrumentos de parcerias celebrados.

12.12 — As Organizacdes da Sociedade Civil divulgardo nos seus sitios eletrénicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimento sem que exercam suas acgoes,
desde acelebracdo das parcerias até 60 (sessenta) dias corridos apds a apresentacdo da

prestacao de contas final, as seguintes informacoes:

a) Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e da Administracéo

Pulblica responsavel;

b)  nome da Organizacéo da Sociedade Civil e seu nimero de inscri¢cdo no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil- RFB;

c) descricdo do objeto da parceria;

d) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
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e) situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacado, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise

e o resultado conclusivo;

f) guando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, 0
valor total da remuneracao da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes

desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

12.13 — Caracterizando a execuc¢ao descentralizada de programas, projetos, atividades e
servicos de natureza continuada, a realizacdo de atos de gestdo orcamentaria e financeira,
apos a data final estabelecida como encerramento do exercicio, deverao seguir 0os parametros
a serem adotados nos Decretos Municipais de encerramento e abertura do exercicio

financeiro.

12.14 — A administracéo publica n&o cobrara das entidades concorrentes taxa para participar

deste Chamamento Publico.

12.15 — Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico seréo de inteira responsabilidade
das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéo, apoio ou indenizacao por

parte da administracao publica.

12.16 — O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da homologacao do

resultado definitivo.

12.17 — Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | -Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Formulério para Preenchimento de Propostas;
ANEXO Il — Declaragao sobre instalacdes e condi¢des materiais;
ANEXO |V — Declaracao sobre trabalho de menores;
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ANEXO V — Declaracao da nédo ocorréncia de impedimentos;

ANEXO VI - Declaracao de Ciéncia e Concordancia,

ANEXO VII — Relagdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade;
ANEXO VIII — Declaracao de Inexisténcia de Débitos Municipais;
ANEXO IX — Modelo de Plano de Trabalho;

ANEXO X — Minuta de Termo de Colaboracéo.

Cambui, 21 de junho de 2023.

Jeferson Edgar de Azevedo

Membro da Comissao de Selecao

Nair de Moura Quintino Silva

Membro da Comissao de Selecao

Flavia Moreira Galvao

Membro da Comissao de Selecéo

Aline Santos Andrade

Membro da Comissao de Selecéo

Maria do Carmo de Oliveira

Membro da Comissao de Selecéo

Rondinele Batista Dias Inacio

Membro da Comissao de Selecéo

Altair Patrocinio da Silva
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS ENTRE 18 E 60 ANOS

- OBJETO

Implantar, em parceria com Organizagcdo da Sociedade Civil, regularmente inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Servigo de Acolhimento Institucional para um total
de 05 Pessoas de ambos 0s sexos para adultos menores de 60 anos.

—JUSTIFICATIVA

De acordo com a Resolugcdo N°. 109, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, 0 Servico de Acolhimento Institucional
para adultos e familias comp&em o conjunto dos servicos da Protecdo Social Especial de Alta

Complexidade.

Sao considerados servicos de Protecdo Social Especial (PSE) de Alta Complexidade aqueles
gue oferecem atendimento as familias e individuos que se encontram em situacdo de
abandono, ameaca ou violacdo de direitos, necessitando de Acolhimento provisorio, fora de

seu nucleofamiliar de origem.

Ao longo da histéria, a insuficiéncia de alternativas de protecdo social a pessoas com
deficiéncia, em situacdo de dependéncia, abandono, ou com vinculos familiares rompidos,
muitas vezes levavam ao acolhimento em unidades totais, sem perspectivas de fortalecimento
da convivéncia familiar e com a prépria comunidade de origem. As praticas segregacionistas
impostas as pessoas com deficiéncia institucionalizadas durante a maior parte de suas vidas
limitaram a sua participacdo e insercdo comunitaria, caracterizando violacdo de direito

humanos.

Os avancos da Politica Nacional de Assisténcia Social como direitos de todas as pessoas que

dela necessitam buscaram universalizar a cobertura e 0 acesso aos direitos

Socioassistenciais, O reconhecimento das segurancas de acolhida, de convivio familiar,

comunitario e social, e de desenvolvimento de autonomia, individual, familiar e social,
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afiancadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, qualificou a estruturagéo do
Servigco de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com
deficiéncia. A preocupacéao pelo respeito, promoc¢ao e defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, na organizagao dos servi¢cos socioassistenciais propostos no Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver Sem Limite, dentre eles as Residéncias
Inclusivas, é base fundamental para o bem-estar e qualidade de vida dessas pessoas
Portanto, trata-se da preservagéo de um servigo estruturado de forma emergencial, que requer
regularizacdo, a partir dos procedimentos estabelecidos pela Lei 13019/2014 para sua

efetivacdo como oferta continuada.

— DESCRICAO DO SERVICO:

Acolhimento Institucional para atender até 05 pessoas, maioresde 18 anos, e menores de
60 com vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, que se encontram em situacao de
abandono e sdo comprometidos por aglhum tipo de deficiencia fisica ou psicologicas ou,

vitimas de algum tipo de violéncia.

O Servico deve prover: endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espaco de convivio,
guarda de pertences, banho, higiene pessoal, vestuario, alimentacdo, trabalho social na
perspectiva de assegurar as segurancas socioassistenciais de acolhida, convivéncia e acesso

a renda.

O atendimento prestado deve ser personalizado e favorecer o convivio grupal e comunitario,
com a utilizacdo dos equipamentos e servi¢os disponiveis no bairro/regido da localizacdo da

casa.

As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas e/ou revistas, de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia das usuarias, conforme suas
necessidades e perfis. Devera, também, ser observado o principio da laicidade e o respeito a

diversidade de crencas oudescrencas das usuarias.

O Servico devera contar com profissionais de nivel superior, preparados para a intervencao
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técnico operativo, estabelecendo o Plano Individual de Acompanhamento detalhado, para os

encaminhamentos necessarios, pactuados com as usuarias.

E importante e necessario que a atuacéo dos profissionais mantenha permanente articulagéo

com os servi¢cos das demais politicas publicas e os da rede socioassistencial.

O Servico de Acolhimento deveré funcionar de forma ininterrupta (24 horas por dia), em imével
alugado, cedido ou préprio, com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura
fisica adequada, visando atender as particularidades do publico a ser atendido, favorecendo

o desenvolvimento de relagcdes comunitarias.

As acomodacgfes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes e as necessidades e particularidades das usuarias, oferecendo
condicBes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, privacidade e acessibilidade de
acordo com as normas da ABNT (ou adaptacdes razoaveis) ou conforme a realidade local, no

caso de adultos.

O servico também deve ofertar refeicbes para as usuarias (café da manha, almoco, lanche e
jantar), com producdo em cozinha organizada dentro da unidade e aquisicdo dos insumos

necessarios para todas as refeicoes.

O material permanente, adquirido para o desenvolvimento do servico pela atual OSC parceira,
devera ser disponibilizado para a continuidade do mesmo, caso outra OSC venca o
chamamento publico. O servigco também devera dispor de roupa de cama e banho, cobertores
vestuario, material de limpeza e higiene, utensilios para cozinha, entre outros. Deve dispor
ainda de materiais pedagdgicos, culturais e esportivos para realizacdo de atividades com as

usuarias. Importante tambémmanter Banco de Dados das usuarias.

- OBJETIVO

Garantir a protecdo integral das usuarias, contribuindo para restaurar e preservar a
integridade, autonomia e protagonismo, podendo contribuir para a construgdao de novos
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projetos de vida, ressignificando as situacdes de violéncia e violagdes de direitos vivenciadas.

1.1 — Objetivos Especificos

Reduzir a violagéo dos direitos;

Promover acesso a direitos sociais e individuais, como sujeito de direitos e garantias

fundamentais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidadespara

gue as mulheres fagam escolhas com autonomia;

Desenvolver condi¢cdes para a independéncia e o autocuidado,

Estimular o acesso a educacdo formal, e ou qualificacdo profissional com vistas a

ampliacdo de oportunidades de trabalho.

Favorecer a vinculagdo com o servico contribuindo com o processo de saida das ruas e a

construcéo de novos projetos de vida.

- FORMAS DE ACESSO

Através do Servico de de busca ativa ou busca espentaneas do, no Centro

Especializado de Assistencia Social CREAS.

— TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO

Acolhida, Recepcdo e Escuta Qualificada: Se dara por meio de instalacfes fisicas
adequadas, como também a acao profissional, através de postura receptiva e acolhedora,

necessaria durante todo o desenvolvimento do trabalho.

Inser¢c@o no Servico através de atendimento e escuta: Se dard com atengdo personalizada,
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escuta cuidadosa, acolhedora, humanizada e respeitosa, devendo o primeiro atendimento
ser realizado por profissional de nivel superior, assistente social e/ou psicélogo e, na sua
auséncia, pelo coordenador da unidade ou por educador social preparado para 0 primeiro
atendimento. No primeiro atendimento, deverd esclarecer as duvidas, respeitando limites
impostos pelas circunstancias vivenciadas pelas acolhidas. A equipe deve se apresentar como
referéncia para quaisquer necessidades que 0s usurios apresentem e se certificar de que

elas tém clareza sobre a quem podem recorrer.

Ambientacdo com apresentacdo do espaco fisico: Se dard no primeiro contato do
usuario com o Servico, apresentando a equipe de referéncia, o espaco fisico (quarto, banheiro,

refeitorio, local para guarda de pertences etc.), além das normas e de convivéncia na unidade.

Atencédo personalizada: Devera acontecer ao longo do periodo de acolhimento, em quen a
equipe de referéncia deve estar disponivel e apta para acolher com atencao personalizada as
demandas das usuarias e suas familias, sejam elas objetivas ou subjetivas. Devendo ainda,
identificar suas necessidades através de escuta zelosa e sempre prestar todos os
esclarecimentos necessarios para que eles entendam a natureza do Servico. O mesmo deve
ocorrer com a familia, quando presente, para que entendama perspectiva do trabalho social
a ser desenvolvido e se vinculem ao Servi¢o através de participacao ativa no processo de

acompanhamento.

Inclusdo no Cadastro Unico e primeiros encaminhamentos: Todas as usuarias do
Servico devem ser incluidas no Cadastro Unico. A inclusdo no cadastro é entendida como
uma acao que garante a visibilidade dos usuarios/familias em situacao de desprotecéo social
pelas politicas publicas/Estado. O cadastramento de pessoas em situacao de rua deve ser
realizado por meio de trabalho articulado entre o Servico/unidade de acolhimento e o CRAS

do territério.

Atendimentos individuais: Devera ser realizado pela equipe técnica de modo

individualizado, com intuito de proporcionar escuta qualificada, além de informar,esclarecer e

orientar as usuarias. Nesta escuta individualizada, identificam-se as necessidades

socioassistenciais das usuarias, com os devidos encaminhamentos; promove as reflexfes
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acerca de direitos, de vinculos familiares e comunitarios, e sobre protagonismo, autonomia e

construcéo de projetos de vida.

Atendimentos ao grupo familiar: Deverd ser realizado pelo técnico responsavel do
acompanhamento da usudria ou por procura espontanea da familia. Tem como objetivo
acolher a familia, explorar os motivos pelos quais a usuéria/familia estd em situacdo de rua,
orientar sobre acesso a direitos e promover encaminhamentos necessarios aos servicos do
SUAS, de outras politicas publicas e 6rgdos de defesa de direitos. Devendo analisar as
necessidades dos casos, podendo ser feito pela equipe do respectivo Servico, sempre de
forma articulada com os demais servicos socioassistenciais, com o intuito de nédo sobrepor

acOes de acompanhamento sociofamiliar.

Orientagcdo e atendimentos em atividades coletivas: Devera realizar oficinas e
atividades coletivas de convivio e socializagdo, com vistas a estimular o convivio familiar,
grupal e social, bem como a organizacdo da vida cotidiana. Além disso, seréo realizadas
periodicamente assembleias para pactuacao de normas de convivéncia e, 0 desenvolvimento
de atividades que tenham como objetivo o debate e o enfrentamento do racismo,

machismo/sexismo, LGBT fobia/heterossexismo etc.

Mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio e Mobilizacdo para o
exercicio da cidadania: A equipe profissional do Servico devera estar sintonizada com as
necessidades especificas das pessoas em situacdo de rua, além das particularidades do
territério onde esta localizado, considerando a historia dalocalidade, suas relacdes e redes
sociais, suas dificuldades e, principalmente, as potencialidades e capacidades. Assim, a
equipe deverd buscar a construcao de vinculos de confianca. Por fim, devera incentivar a
mobilizacéo e participacao social das usuarias, inclusive, em organizacfes de carater coletivo

em prol da defesa de seus direitos.

Orientacdo juridico social: Encaminhamentos para a rede (Defensoria Publica , OAB,
Assessoria Juridica dos CREAS).

Orientacdo e suporte para acesso a documentagdo pessoal: Sempre que necessario,
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portanto, deve-se promover O Seu acesso, através de processo de orientacdo e

encaminhamento para a rede.

Orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigcos, programas, projetos e
beneficios locais: Ocorrem através de processos de orientacdo e direcionamento das
usuarias, por vezes exigindo contatos prévios e posteriores a sua realizacdo entre o servico
de origem e demais servicos, programas, projetos e beneficios ofertados tanto pela Rede
SUAS quanto pelas demais politicas publicas, como saude, educacéo, trabalho, bem como as
instituicées que compdem o SGD. Devem ser formalizados e monitorados para avaliar a sua

efetividade.

Elaboracdo de Estudo Social/ Estudo de Caso: Atividade de natureza técnica que
subsidia analises, avaliacOes, pareceres técnicos e elaboracdo do Plano Individual e/ou

Familiar de Atendimento.

Diagnostico socioecondmico: Instrumento a ser elaborado, quando necessario.

Elaboracdo de Plano individual e/ou familiar de atendimento: Devera ser elaborado e
revisto considerando trés momentos: insercdo, acompanhamento e desligamento, em que
cada momento pressup8e uma avaliacdo parcial dos avancos e dificuldades epotencialidades
da usuaria na superacdo dos motivos que a levaram a situacdo de rua, utilizando-se, assim,

de informacdes permanentemente atualizadas.

Cuidados pessoais: Garantir condicbes adequadas para as usuarias desenvolverem
cuidados pessoais, bem como inserir no processo de atendimento, caso a caso, orientacdes

sobre o desenvolvimento desses cuidados.

Informacéo, comunicacdo e defesa de direitos e construcdo de autonomia: Operar para
potencializar a construcdo da autonomia como processo e com cautela para nao operar

como agente violador de direitos.

Registro, consulta de informacdes e prontuarios: Os dados e as informacdes sobre o
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servico devem ser langados em sistema de informacéo disponibilizado pelo Orgéo Gestor ou,
na sua falta, em sistema similar ou meio fisico onde as informagfes devem ser registradas em
instrumentais padronizados em articulagdo com o Orgédo Gestor; Consulta dos dados do
Cadastro Unico e de outros bancos de dados, acessivel ao Servico. Registro de informacgoes.

Articulacdo em rede com os demais servigos socioassistenciais, politicas publicas setoriais,
interinstitucional com os Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Seguranca
Publica.

— ATRIBUICOES DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

A SMAS, enquanto 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no municipio sera
responsavel por direcionar e acompanhar a prestacéo do servico devendo assegurar em suas

atribuicdes:

Realizar reunifes de supervisdo técnica de monitoramento e avaliagdo com a executora do

servico, baseada em indicadores previamente estabelecidos;

Acessar o0s relatorios, prontuarios e Plano Individual de Atendimento — PIA dos casos

atendidos;

Propor estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com maior

dificuldade de adeséo a proposta de trabalho;

Realizar avaliacGes, conforme a necessidade, na forma de execucédo do servi¢o, no quetange
as perspectivas tedrico-metodoldgicas, técnico operativas e ético-politicas e se as mesmas
estdo de acordo com os parametros legais correlatos a tematica Populacdo em Situacao de

Rua;

Realizar alteracdes nos processos de trabalho, em conjunto com a executora, quando meste

apresentar necessidade de melhoria;
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Produzir relatérios mensais de acompanhamento e monitoramento relacionados a execucgao

do servico e outros necessarios para avaliacdo do desempenho do mesmo.

2—-RECURSOS HUMANOS

FUNCAO QUANTIDADE/ CARGA HORARIA TOTAL NO
FORMACAO SERVICO
Coordenador 01 Nivel Superior 40 horas semanais

Equipe técnica

01 Assistente Social

30 horas semanais

Equipe técnica

01 Psicélogo

40 horas semanais

Administrativo

01 Assistente administrativo —
Nivel Médio

40 horas semanais

Cuidador

08 Cuidador — Nivel Médio

12 X 36 horas

Profissional de Alimentacdo

— Cozinheira

02 Cozinheiras

12 X 36 horas

Profissional de limpeza

02 Servicos Gerais — Nivel
Fundamental

12 X 36 horas

TOTAL

Importante ressaltar que a remuneracéo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela

administracao publica ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor (Lei n° Federal n°®
13.019/2014, art. 46 § 1°, § 2° e § 3°).

3—- RESPONSABILIDADE DA EQUIPE

3.1- Coordenador

e Gerir o0 Servico e a qualidade do atendimento prestado;

e Orientar as equipes quanto aos parametros de organizacdo e convivéncia

estabelecidosa partir das rodas de conversas e/ou assembleias com as usuarias;

e Monitorar os indicadores do servico, demandados pela SAS;

e Coordenar processos de avaliagao do atendido, demandados pela SAS;

e Promover articulagdo com a rede socioassistencial e demais atores, em conjunto com

aequipe técnica.
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3.2— Equipe Técnica (Assistente Social e Psic6logo)

Acolhimento/Escuta qualificada;

Estudo social;

Elaboragéo do Plano Individual de Atendimento ;

Registrar e monitorar dados dos atendimentos;

Acoes e intervencdes coletivas e grupais;

Promover o fortalecimento de vinculos familiares e sociais;

Promover articulagdo com a rede socioassistencial e demais atores.

3.3— Cuidador

Prestar cuidados e auxiliar usuarios;
Executar atividades da rotina diaria junto com as usuarias;
Estimular as usuarias a terem praticas de autocuidado;

Orientar as usuarias quanto ao cumprimento de orientagcdes médicas e administracéo

demedicacdes via oral.

3.4— Profissional de Alimentacéo (Cozinheira)

Elaborar refeicbes de qualidade para as atendidas.

3.5— Auxiliar de Servicos Gerais

Zelar pela limpeza e conservacao do servico.

4 — RECURSO ORCAMENTARIO E PREVISAO

— Para fazer frente as despesas envolvidas na execucdo dos servicos, serdo utilizados

recursos referentes a seguinte dotacdo orgamentaria: 0824100070.037 3390 41 — Ficha 254.

Valor de repasse de recurso ANUAL até: R$ 156.000,00 (Cento e cinquenta e seis mil reais),
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em 12 parcelas fixas consecutivas.

5 — CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E DA PONTUAGCAO

Somente serdo habilitadas as Propostas de Execucéo que atendam:

e O artigo 24, paragrafo 2°, Inciso | da LEI 13.019 de 31 de julho de 2014 €;

e Disponha de uma equipe minima, propria para a execucao da oferta, conforme a CLT
(Consolidacao das Leis do Trabalho);

e O Formulario para Preenchimento da Proposta de Execucédo desta oferta, que € o Unico
modelo a ser adotado para preenchimento, estara disponivel como anexo neste Edital
e deverd ser apresentado de acordo com as orientacdes deste Edital, em 01 (uma) via
impressa, estando todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima, assinada

pelo representante legal da OSC, devidamente carimbada;

e As Propostas de Execucdo serdo analisadas e a elas serdo atribuidos pontos de

acordo com o0s seguintes itens:

a) Detalhamento da estrutura fisica e de infraestrutura para a execucdo da oferta
(com posterior avaliacdo técnica in loco (se Cabivel), para verificacdo dos
apontamentos da OSC);

b) Acessibilidade (com posterior avaliagdo técnica in loco, para verificacdo dos
apontamentos da OSC);

c) Descricao das estratégias metodologicas para a execucao da oferta, resultados
esperados com a atuacao e formas de avaliacdo a serem adotadas;

d) Descricdo dos Recursos Humanos, com formacdo escolar, formacéo
profissional,cargos, funcdes, carga horéaria de trabalho e tipo de contratacao;

e) Tempo de experiéncia na execucédo da oferta;

f) CEBAS - Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.
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e Os itens previstos serdo avaliados e pontuados de acordo com o0s seguintes critérios:

ITEM

PONTUACAO

DESCRICAO DOS CRITERIOS

1) Detalhamento da estrutura fisica e
infraestrutura adequadas para a execucao

da oferta.

Observacdo: as OSCs, através de avaliacdo
técnica, terdo seus apontamentos comprovados
ou ndo, podendo ter sua pontuacao
redimensionada de acordo com oresultado desta
avaliacdo. E obrigatério descrever o enderego

completo da unidade executora.

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC nédo apresentar a estrutura fisica
e infraestrutura adequadas para a execucdo da
oferta conforme os itens apontados na Proposta de
Execucdo, ndo possuir adequacdo ao objeto
proposto e ndo estar de acordo com a

Tipificacdo (Resolugdo CNASN®109/2009).

sua

1 ponto: se a OSC apresentar a estrutura fisica e
infraestrutura adequadas para a execucédo da oferta
conforme o0s itens apontados na Proposta de
Execucao, possuir adequacao ao objeto proposto e
estar de acordo com a sua Tipificacdo (Resolucéo
CNAS N°109/2009).

2) Acessibilidade fisica ef/ou

razoaveis. A OSC, em relacdo a sua estrutura

adaptacOes

fisica, tera os seguintes itens a serem avaliados:
garantia de acesso ao prédio e, no caso de
necessidade, possuir rampas ou elevadores de
acesso; acessibilidade em relacéo a largura das
portas internas em todas as dependéncias de
atendimento aos usuarios; banheiro adaptado para
osusuérios, de acordo com as normas da ABNT
(NBR 9050/2015) e/ou com adaptacdes razoaveis

(Lei13.146/2015).

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC, em relacdo a sua estrutura
fisica, ndo garante o acesso ao prédio e, no caso de
necessidade, ndo possui rampas ou elevadores de
acesso; ndo possui acessibilidade em relacdo a
largura das portas internas em todas as
dependéncias de atendimento aos usuarios; ndo
possui banheiro adaptado para os usuarios, de
acordo com as normas da ABNT (NBR 9050/2015)

e/ou comadaptacfes razoaveis (Lei 13.146/2015).
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Observacdo: as OSCs, através de avaliagao
técnica, terdo seus apontamentos comprovados
ou ndo, podendo ter sua pontuagdo
redimensionada de acordo com oresultado desta

avaliacéo.

1 ponto: se a OSC, em relacdo a sua estrutura
fisica, garante o acesso ao prédio e, no caso de
necessidade, possui rampas ou elevadores de
acesso; possui acessibilidade em relagdo a largura
das portas internas em todas as dependéncias de
atendimento aos usudrios; possui banheiro
adaptado para os usuarios, de acordo com as
normas da ABNT (NBR 9050/2015) e/ou com
adaptaces razoaveis

(Lei 13.146/2015).

3) Descricdo das estratégias metodologicas
para a execucdo daoferta. A OSC, em relacdo
a metodologia, terd os seguintes itens a serem

avaliados:

3.1) Descricao da metodologia de organizagéo da
unidade de acolhimento e a constru¢cdo dos

parametros de convivéncia,
3.2) Descricéo da metodologia de
acolhida/recepc¢éo e convivéncia, das usuarias na

unidade e na comunidade.

3.3) Descri¢do da metodologia de articulagdo com
a rede de servigos no territério.

3.4) Descricdo da metodologia de

fortalecimento de vinculos familiares.

0 a 4 pontos

0 ponto: para cada item ndo contemplado e/ou ndo

adequado descrito nas estratégias metodoldgicas

1 ponto: para cada item contemplado eadequado

descrito nas estratégiasmetodoldgicas

Observacdo: a OSC, durante a execucdo do

servico deve, obrigatoriamente, aplicar as

estratégias metodoldgicas que forem apresentadas

na sua Proposta de Execucao.
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4) Equipe profissional Ser4 desclassificada a OSC que ndo apresentar na
sua Proposta de Execucdo o quadro minimo de

- profissionais exigido neste Edital, de acordo com o

A OSC, durante a execucdo do servico deve, preconizado na NOB/RH/SUAS e nas Resolucdes
obrigatoriamente, manter a equipe de n% 17/2011 e 09/2014 do CNAS. A OSC
profissionais exigida no Termo de Referéncia. devera apresentar também, a formacdo escolar,

formacdo profissional, cargos, funcbes e carga

horaria de trabalho de cada integrante.

0 ponto: se a OSC apresentar experiénciaprévia
comprovada de menos de 2 anos na

5) Tempo de experiéncia préviacomprovado execucédo da oferta.

ha execugdo daoferta 1 ponto: se a OSC apresentar experiénciaprévia

comprovada de 2 a 5 anos na

Oa2pontos |y ecucio da oferta.

2 pontos: se a OSC apresentar experiénciaprévia
comprovada de 6 a 10 anos na

execucédo da oferta.

0 ponto: se a OSC nado possui o CEBAS -
Certificacdo de Entidade Beneficente deAssisténcia
6) CEBAS 0 ou 1 ponto Social, nos termos da Lei

Federal N° 12.101/2009.

1 ponto: se a OSC possui o CEBAS -
Certificac@o de Entidade Beneficente deAssisténcial

Social, nos termos da Lei Federal Complementar N9

187/2021.
O peso atribuido a cada item sera o seguinte:
ITEM PESO
(3) Descricao das estratégias metodoldgicas para a execucao da oferta. 5

(4) Descricdo da equipe profissional minima exigida. -

(5) Tempo de experiéncia prévia comprovado na execucao da oferta. 4
(2) Acessibilidade fisica e/ou adaptagbes razoaveis. 4
(1) Detalhamento da estrutura fisica e infraestrutura adequadas para a execucdo da 4
oferta.

(6) CEBAS. 3
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Para afericdo das notas, primeiramente serd apurado individualmente o resultado da
multiplicacdo da pontuacdo obtida em cada item pelo peso do critério que esta sendo
analisado. O resultado da pontuacdo final, apds a avaliacdo técnica in loco relativa aos itens
1 e 2, correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, ja multiplicados por
seus pesos especificos, sendo a pontuacdo maxima de 39 (trinta e nove) pontos e a pontuacao
minima de 0 (0) pontos. Serd eliminada aOSC que ndo atingir 1/3 da pontuacdo, o que

corresponde ao minimo de 13 (treze) pontos.

Para a classificacdo das Propostas de Execucdo, a Comissao de Sele¢do obedecerd a uma

ordemdecrescente, considerando aqueles melhores pontuados em cada item;

Em caso de eventual empate nas notas finais, os critérios adotados para desempate serao

0s seguintes, em ordem decrescente de prioridade:

e Maior nota no item “descricdo das estratégias metodologicas para a execucao da

oferta,resultados esperados com a atuacao e formas de avaliacdo a serem adotadas”;

e Maior nota no item “tempo de experiéncia comprovado na execucao da oferta”;

e Maior nota no item “acessibilidade”;

e Maior nota no item “detalhamento da estrutura fisica e de infraestrutura para execucéo

daoferta”;

e Maior nota no item “CEBAS — Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia

Social” certificado pelo Ministério Desenvolvimento Social — (MDS);

e Sorteio.

A documentacdo exigida no item 12.1 devera ser entregue, em envelope lacrado, na
Procuradoria da Prefeitura de Cambui, localizada na Praga Coronel Justiniano N°. 164 — 2°

andar, Centro, Cambui — MG, dirigido & Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico, na
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data e horario determinados no edital. No envelope deveraconstar a seguinte inscri¢ao:

A PREFEITURA DE CAMBUI-MG

At. DA COMISSAO DE SELECAO (MROSC)

DOCUMENTO: PROPOSTA DE EXECUGCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA ADULTOS ENTRE 18 E 60 ANOS.

Denominacdo da OSC:
CNPJ: Telefone:
Endereco da OSC:

— PRAZOS DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

O Termo de Colaboracéo a ser firmado com a Organizacdo da Sociedade Civil tera a vigéncia
de 12 (DOZE) meses.

6 —MARCOS LEGAIS ORIENTATIVOS DO TERMO DE REFERENCIA

Constituicdo Federal de 1988

Lei Federal N° 8.742/1993 e suas alteracfes Lei Federal N° 13.019/2014 e suas alteracdeslLei
Federal Complementar N° 187/2021

Decreto — CNAS Resolucao 33/2012 — CNAS

Resolucdo 17/2011 — CNAS

PNAS /2004 NOB/RH/SUAS

Altair Patrocinio da Silva

Secretario de Assisténcia Social
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ANEXOII

FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE EXECUCAO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS ACIMA DE 18 ANOS E ABAIXO DE 60
ANOS DE AMBOS O SEXO E COM ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA FISICA OU MENTAL
LAUDADO E QUE ESTEJAM EM RISCO SOCIAL.

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

NOME DA OSC: DATA DE FUNDACAO:

NOME FANTASIA DA OSC:

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL:

NUMERO DO CNPJ: Matriz - N° Filial - N°

DATA DE ABERTURA DO CNPJ:

ENDERECO COMPLETO DA SEDE:

CIDADE: UF: CEP:

TELEFONE: E-MAIL:

AREA PREPONDERANTE DA OSC: () ASSISTENCIA SOCIAL ( ) SAUDE () EDUCACAO
() CULTURA () OUTROS (CITAR):

[BREVE APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC:
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2— SOBRE APRESENTACAO LEGAL DA OSC

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

[DATADE NASC.: CPF:

RG/ORGAOEXPEDIDOR/UF:

CARGO:

VIGENCIA DO MANDATO DA
DIRETORIA:
/ A 1

ATUAL

[ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:

CIDADE:

UF:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

3 — FINALIDADES ESTATUTARIAS DA OSC CONFORME SEU ESTATUTO:

4 — INSCRICOES, REGISTROS E CADASTROS QUE A OSC POSSUI

INSCRICAO/REGISTRO/CADASTRO

SIM/NAO

VALIDADE

(se houver)

Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social - CNEAS

Certificacdo de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social - CEBAS

Conselho Municipal de Assisténcia
Social CMAS

Conselho Municipal dos Direitos da
|Pessoa Idosa — CMDI

Conselho Municipal dos Direitos da

|Pessoa com Deficiéncia — CMDPD

Outros (descrever)
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5-DESCRICAO DA ORIGEM DOS RECURSOS QUE A OSC POSSUI

|Recurso [Descricdo da origem do recurso \Valor do recurso em(R$)

FEDERAL

|ESTADUAL

[MUNICIPAL

[PROPRIOS

OUTROS

6-DESCRICAO DAS DESPESAS MENSAIS QUE A OSC IRA UTILIZAR COM O RECURSO QUE
SERA REPASSADO PARA A EXECUCAO DESTA PARCERIA

[Descricédo das despesas fixas de custeio Valor da despesa em(R$)
[Descricéo das despesas com recursos humanos \Valor da despesa em(R$)
[Descricdo das despesas eventuais \Valor da despesa em(R$)

7 — OBJETO DA PARCERIA E USUARIOS:

8 — DESCRICAO DO SERVICO:
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9 — OBJETIVOS DO SERVICO:

10 — JUSTIFICATIVA PARA A EXECUCAO DO SERVICO:

11- ENDERECO COMPLETO DO LOCAL ONDE OCORRERA A EXECUCAO DO SERVICO

12 - FORMAS DE ACESSO AO SERVICO

13 — DESCREVER AS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS QUE SERAO UTILIZADAS PARA A
[EXECUCAO, DE ACORDO

13.1 - METAS A SEREM ATINGIDAS

13.2 — INDICADORES QUE AFERIRAO O CUMPRIMENTO DAS METAS

13.3 = PRAZOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E CUMPRIMENTO DAS METAS
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14 — DESCREVER A QUALIFICACAO DA EQUIPE PROFISSIONAL MINIMA EXIGIDA,
|MENCIONANDO A FORMACAO ESCOLAR, FORMACAO PROFISSIONAL, CARGO, FUNCOES
E SUA RESPECTIVA CARGA HORARIA

15 — DESCREVER O TEMPO DE EXPERIENCIA PREVIA, QUE POSSA COMPROVAR, NA
[EXECUCAO DE PROJETOS VOLTADOS PARA O OBJETO PROPOSTO.

15.1 — ACOES DESENVOLVIDAS, DURACAO, FINANCIADORES, ABRANGENCIA OU LOCAL,
[BENEFICIARIOS, RESULTADOS ALCANCADOS

16 — ASSINALAR SE A OSC POSSUI OU NAO O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE
DE ASSISTENCIA SOCIAL CEBAS), FORNECIDO PELO ANTIGO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL OU PELO ATUAL MINISTERIO DA CIDADANIA:

() A OSC POSSUI O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CEBAS.

() AOSC NAO POSSUI O CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CEBAS.

17 — DECLARACOES:

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, para fins de prova junto a

[Prefeitura de Cambui, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social:

a) que este formuléario para preenchimento da proposta de execucéo do servi¢co de acolhimento
institucional para adultos acima de 18 anos e abaixo de 60 anos de ambos o0 sexo e com|

algum tipo de deficiencia fisica ou mental laudado e que estejam em risco social
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apresentado por esta OSC, estd em conformidade com as orientagcdes presentes no Edital de
Chamamento N° 002/2023, da Prefeitura de Cambui, do qual estamos de acordo e validamos.

b) sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal N° 7.115, de 29 de agosto de
1983, e no artigo 299 do Cddigo Penal (falsidade ideolégica), que as informacdes aqui prestadas séo|

verdadeiras.

Cambui, de de

Assinatura do representante legal da OSC

Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro
www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

ANEXO Il - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A Organizacgao da Sociedade Civil

,com sede na .n°
,C.N.P.J. n° , DECLARA, sob as

penas da lei e por ser a expressao da verdade, que possui instalagdes e condi¢cdes materiais

condizentes com as especificidades do servigo/programa a ser executa do mediante Termo
de Colaboracao a ser celebrado como Municipio de Cambui, ou que as providenciara para a
celebracdo do Termo de Parceria, conforme previsto no art.33, inciso V, alinea “c”, da Lei
13.019/2014, observado no disposto do § 5°.

Cambui/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARACAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

A [identificac8o da Organizacéo da Sociedade Civil], por intermédio de seu representante legal
portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n° e
inscrito no CPF sob o n° ,DECLARA, para todos os fins,

gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo, a partir dos 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz.

Cambui/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de
2016,que a [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil] e seus dirigentes nao incorrem
em quaisquer das vedag0des previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a
citada entidade:

o Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracéo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de Colaboracéo, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacédo: a presente vedacdo nao se aplica a sentida des que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.39, 85°, da Lei n°
13.019, de 2014);

N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecoes previstas no art.39, caput, inciso 1V, alineas “a’a“c”’,da Lei n°® 13.019,
de 2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas degoverno;

N&o teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal da Federacéo,
em decisdo qual quer esfera da Federacdo em decisdo qual quer irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; €;

Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro

www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

N&o tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢cdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nosincisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992,
com redacao alterada pela Lei n.° 14.230, de 25 de outubro de 2021.

Cambui/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

A Organizagao da Sociedade
Civil

,com sede
na ,n° :
C.N.P.J.n° , DECLARA que esta ciente e concorda

com as disposic¢Oes previstas no Edital de Chamamento N°. 001/2023 da Prefeitura de Cambui
e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das

informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Cambui/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

RELACAO NOMINAL ATUALIZADADOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME

ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

RG

ORGAO EXPEDIDOR CPF

NOME

ENDERECO
E-MAIL

TELEFONE

RG

ORGAO EXPEDIDOR CPF

NOME

ENDERECO
E-MAIL

TELEFONE

RG

ORGAO EXPEDIDOR CPF

Cambui/MG,

de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DEBITOS MUNICIPAIS

A Organizagéo da Sociedade Civil com sede na

,n°
C.N.P.J.n° , DECLARA, sob as

penas da lei, e por ser a expressao da verdade, que ndo possui quais quer débitos junto ao
Municipio de Cambui/MG.

Cambui/MG, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX- MODELO DE APRESENTACAO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( )Sem Fins Lucrativos

( )Cooperativa

( )Religiosa

A) EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS:

1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS EVENTUAIS
RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU LiQUIDOS,
DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPACOES OU PARCELAS DO
SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES;

1.2) POSSUI objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevéancia publica e

social;

1.3) Em caso de dissolucéo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido SERA transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos Da lei 13.019/2014 e cujo objeto

social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

14) Caso a OSC (sem fins lucrativos, cooperativa ou organizacdo religiosa) for a Unica no
territério da cidade de Cambui, comprovar essa condi¢cdo por meio de Certiddo do Cartério de

Registros

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:

E-MAIL TELEFONE:
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CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
ESPECIFICA:
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:
IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO

INiCIO TERMINO

PUBLICO ALVO:

OBJETO DE PARCERIA:

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E
METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAIS

3.2 - ESPECIFICOS
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4 - METODOLOGIA:

4.1 — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO

UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO

7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

VALOR MENSAL/
RECEITA TOTAL VALOR TOTAL
BIMESTRAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
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8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

8.1 - CONCEDENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR

Material de Consumo em Geral - aquisicdo de material de limpeza em
geral, géneros alimenticios, combustivel para veiculos da instituicdo

apenas; materiais escolares, entre outros

Servi¢cos de Terceiros — Pessoa Fisica e Juridica — discriminar as
despeas que serdo custeadas com servicos prestados por pessoas fisicas

e ou juridicas, caso necessario.

Manutencdo de espago - custear despesas com fornecimento de agua,
fornecimento de energia elétrica, servicos de telefonia e internet, locagdo

do espaco, dentre outros.

Demais custos Indiretos que por ventura sejam necessarios, fazer o

detalhamento.

TOTAL

OBS: Criar uma linha especifica para cada tipo de despesa e mensurar seus valores

estimados.
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10 - PRESTAGCAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 30 dias a partir do término da vigéncia

da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias ap0s o final de cada exercicio,

se a duracéo da parceria exceder um ano;

Apbs a apresentacdo da prestacdo de contas, constatada irregularidade ou omissao, sera
concedido prazo de até 10 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar

irregularidades ou cumprir a obrigacao, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovac&o junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
gualquer débito ou situacao de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagcbes
consignadas no orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este

Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Ass: Presidente da Organizacédo da Sociedade Civil
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ANEXO X
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Aos xx, de xxxxx de 2023, firmam o presente Termo de Colaboracgéo, para a execu¢do de objeto de
interesse publico e reciproco, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMBUI/MG, por intermédio da
Prefeitura, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 18.675.975/0001-85,
sediado na Praca Cel. Justiniano, N° 164 - Centro — CAMBUI/MG, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Tales Tadeu Tavares, , doravante denominado ADMINISTRACAO MUNICIPAL e a
OSC XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXX, com endereco de
sua sede na rua XXXXXXXXXX, n® XXX, bairro XXXXXX, em XXXXXXXXX - MG, CEP XXXXXXXXXX,
telefone: XXXXXXXX, e-mail XXXXXXXXXX, aqui representada por seu atual Presidente(a),
XXXXXXXXXXXXXX, portador da Cl — XXXXXXXXX, e do CPF — XXXXXXXXX, doravante
denominada OSC PARCEIRA, sob a regéncia Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteracdes;
decorrente do Processo de Parceira (MROSC) N°. 599/2023, modalidade Chamamento Publico

n° 003/2023, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 — E objeto do presente Termo de Colaboragéo a transferéncia de recursos financeiros para a

OSC XXXXXX instituicdo especializada na area, visando promover e realizar a celebracdo de
parceria em regime de mutua cooperacgao para execucao do servico de acolhimento institucional
para adultos acima de 18 anos e abaixo de 60 anos de ambos 0 sexo e com algum tipo de
deficiencia fisica ou mental laudado e que estejam em risco social, conforme Plano de Trabalho
apresentado pela OSC e aprovado pela Comissdao de Selecdo, o qual passa a fazer parte

integrante do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DA ADMINISTRACAQ
MUNICIPAL

2.1 A OSC XXXXXXXXXX é uma pessoa juridica de direito privado, entidade civil sem fins lucrativos,

de carater beneficente, cadastrada no CNPJ desde XXXXXXX, atualmente encontra-se em situacao
ativa.

2.2 Nos termos do resultado do Processo de Parceria (MROSC) n® XXX/2023, modalidade
Chamamento Publico n® XXX/2021 da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e em
atendimento aos arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019/14, foi apresentada e conferida toda a documentacgé&o
referente a habilitacdo juridica, fiscal e técnica da OSC XXXXXXXX, além do Plano de
Trabalho/Projeto nos termos do art. 19 c/c art. 22 da Lei 13.019/14.
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2.3 A OSC XXXXXXXXXX, indica como responsavel pela execucdo das atividades e cumprimento
das metas pactuadas, o(a) seu(sua) presidente, o(a) Sr(a). XXXXXXXXXXXX.

2.4 Fica designado como Gestor Municipal deste Termo de Colaboracdo, Sr. XXXXX XXXXX
XXXXX, responsavel por acompanhar e avaliar a execucao do objeto deste, nos termos da Portaria
Municipal n® XXXX de XX de XXXXX de 202X.

2.5 Fica designada a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, formada por servidores

municipais, nos termos da Portaria Municipal n® XXXX de XX de XXXXX de 202X, a qual homologara

os Relatérios de fiscalizacdo e acompanhamento das acdes alvo deste Termo, emitidos pelo gestor
sobre o desenvolvimento das atividades pactuadas.

2.6 Na hip6tese de o gestor ou dos membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao da parceria
deixar de ser servidor publico, o administrador publico devera designar novo gestor ou membro, por

meio da edi¢éo de novas Portarias de nomeacao.

3 CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

OBJETIVO GERAL

Garantir a protecao integral das usudrias, contribuindo para restaurar e preservar a integridade,
autonomia e protagonismo, podendo contribuir para a construgcdo de novos projetos de vida,
ressignificando as situacfes de violéncia e violacbes de direitos vivenciadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Reduzir a violagéo dos direitos;

Promover acesso a direitos sociais e individuais, como sujeito de direitos e garantiasfundamentais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidadespara que as

mulheres fagam escolhas com autonomia;

Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado,

Estimular o acesso a educacdo formal, e ou qualificagdo profissional com vistas aampliacdo de

oportunidades de trabalho.
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Favorecer a vinculagdo com o servi¢o contribuindo com o processo de saida das ruas e aconstrucao

de novos projetos de vida.

4. CLAUSULA QUARTA - FORMATO

Acolhimento Institucional para atender até 05 pessoas, maioresde 18 anos, e menores de 60 com
vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, que se encontram em situacdo de abandono e sdo
comprometidos por aglhum tipo de deficiencia fisica ou psicologicas ou, vitimas de algum tipo de

violéncia.

O Servico deve prover: endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espaco de convivio, guarda de
pertences, banho, higiene pessoal, vestuario, alimentacao, trabalho social na perspectiva de assegurar

as segurancas socioassistenciais de acolhida, convivéncia e acesso a renda.

O atendimento prestado deve ser personalizado e favorecer o convivio grupal e comunitario, com a

utilizacao dos equipamentos e servicos disponiveis no bairro/regido da localizacdo da casa.

As regras de gestao e de convivéncia deverdo ser construidas e/ou revistas, de forma participativa e
coletiva, a fim de assegurar a autonomia das usuarias, conforme suas necessidades e perfis. Devera,
também, ser observado o principio da laicidade e o respeito a diversidade de crencas oudescrencas

das usuarias.

O Servigco devera contar com profissionais de nivel superior, preparados para a intervencaotécnico
operativo, estabelecendo o Plano Individual de Acompanhamento detalhado, para os

encaminhamentos necessarios, pactuados com as usuarias.

E importante e necessario que a atuagéo dos profissionais mantenha permanente articulagio com os

servicos das demais politicas publicas e os da rede socioassistencial.

O Servico de Acolhimento devera funcionar de forma ininterrupta (24 horas por dia), em imovel
alugado, cedido ou préprio, com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, visando atender as particularidades do publico a ser atendido, favorecendo o

desenvolvimento de rela¢cdes comunitarias.

As acomodacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
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regulamentos existentes e as necessidades e particularidades das usuérias, oferecendo condi¢des de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, privacidade e acessibilidade de acordo com as normas
da ABNT (ou adaptacdes razoaveis) ou conforme a realidade local, no caso de adultos.

O servico também deve ofertar refeic6es para as usuarias (café da manha, almoco, lanche ejantar),
com producdo em cozinha organizada dentro da unidade e aquisicdo dos insumos necessarios para

todas as refeigoes.

O material permanente, adquirido para o desenvolvimento do servico pela atual OSC parceira, devera
ser disponibilizado para a continuidade do mesmo, caso outra OSC venca o chamamento publico. O
servico também devera dispor de roupa de cama e banho, cobertores vestuario, material de limpeza
e higiene, utensilios para cozinha, entre outros. Deve dispor ainda de materiais pedagogicos,
culturais e esportivos para realizacdo de atividades com as usudrias. Importante tambémmanter

Banco de Dados das usuarias.

5. CLAUSULA QUINTA - DEMAIS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PARCERIA
5.1 — Compromete-se a movimentar 0s recursos recebidos em conta bancéaria especifica, em

instituicdo financeira publica, isenta de tarifa bancéaria na instituicdo financeira, nos termos do art.

51, da Lei n®13.019/14, casos excepcionais serao dirimidos junto a Administracéo.

5.2 — Sera de responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento dos recursos financeiros recebidos,
administrativamente e financeiramente, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, conforme
previsto no inciso XIX, do art. 42, da Lei Federal n® 13.019/14.

5.3 — Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera, preferencialmente, REALIZADA
MEDIANTE TRANSFERENCIA ELETRONICA sujeita a identificagdo do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, conforme previsto no art. 53, da Lei Federal n°

13.019/14, vedado a realizagédo de pagamento em espécie.
5.4 — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014.
5.5. Nao desviar, sob nenhum pretexto, o valor da transferéncia, sequer parte dela, para qualquer
outro objetivo ou servigo que ndo o acima descrito.
5.6.- Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas realizadas, a disposicdo dos
orgaos de controle, coordenacgéo e supervisao por, no minimo, 05 (cinco) anos apds o encerramento
do presente Termo de Colaboracéo.
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5.7. Fica estabelecida a prerrogativa atribuida & ADMINISTRACAO MUNICIPAL para assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.
6.1. Prestar todas as informacdes necessarias e proporcionar todas as condi¢des para que a OSC

PARCEIRA possa executar as acdes e atividades de acordo com este Termo de Referéncia;

6.2. Efetuar as transferéncias de recursos financeiros de acordo com cronograma de pagamento
previsto no item 15 deste Termo de Referéncia;

6.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela OSC,;

6.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcao dos servicos, através do Gestor e da Comissao de
Avaliagdo e Monitoramento;

6.5. Notificar a OSC PARCEIRA qualquer irregularidade encontrada na execucao objeto da parceria e
exigir o devido saneamento/correcao, sob pena da aplicacdo das sancdes cabiveis;

6.6. Exigir e analisar a prestacéo de contas a ser apresentada pela OSC PARCEIRA ao final do prazo
de vigéncia;

6.7. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do GESTOR da parceria EMITIR
PARECER TECNICO CONCLUSIVO!?, levando em considera¢éo o contetdo do relatério técnico de

avaliacdo e a prestacao de contas apresentada, gue devera concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacao de contas e cumprimento do objeto da parceria;
Il - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas;
Il - rejeicdo da prestacdo de contas e notificacdo para saneamento.

6.7.1 — Podera ser notificada® previamente a OSC PARCEIRA, no prazo minimo _de trés dias

uteis, anteriores a previsao de realiza¢do da visita técnica in loco;

6.7.2 — O PARECER TECNICO CONCLUSIVO de monitoramento, observada a visita in loco caso
tenha ocorrido, devera conter:

a) - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo;

c) valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) - andlise da execucéo financeira dos documentos comprobatérios das despesas;

1 Nos termos do 8§ 5° do art. 69 e art. 70 da Lei 13.019/14.

2 A presente notificagdo podera ser realizada mediante e-mail da OSC PARCEIRA informado no projeto apresentado, podendo
ser atualizado a qualquer momento.
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6.8. Emitir o PARECER TECNICO CONCLUSIVO, observada a visita in loco caso tenha ocorrido, sera
registrado e enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncia, podendo
ser dispensado, mediante justificativa, quando a mesma for incompativel com objeto da parceria.

6.9 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, SERA NOTIFICADA A OSC
PARCEIRA e sera concedido prazo para sanar a irregularidade ou cumprir a determinada obrigacéao:
6.9.1. O prazo referido no caput é limitado em até 10 (dez) dias apds recebimento notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgéao de resultados.

6.9.2 — Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obteng&o do ressarcimento, nos termos da legislag&o vigente.

6.10. As parcelas a serem liberadas FICARAO RETIDAS até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacédo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacédo dos recursos ou o inadimplemento em relacdo
a obrigacOes estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento;

¢) quando a instituicao deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas
pela administracéo publica ou pelos drgaos de controle interno ou externo.

6.11. Sem prejuizo da fiscalizacéo pela Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo; o érgao de Controle
Interno (Controladoria Geral do Municipio) podera, subsidiariamente, realizar a anélise da execucao
financeira da parceria.

6.11.1 - Sem prejuizo da fiscalizacdo da Administracdo Publica devera a execucdo da parceria ser
acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas correspondentes de
atuacao, conforme previsto no art. 60, da Lei 13.019/14.

6.12. A presente parceria ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais contratados
pela OSC PARCEIRA e o Municipio de Cambui.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.1 — O valor total serd de R$ XXX.000,00 (XXXXX Mil Reais), a ser transferido em parcela Unica a

OSC PARCEIRA, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

7.2. As despesa decorrente da presente parceria correrdo por conta da seguinte dota¢éo orgamentaria:
) 9,.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.99999999099999990999909999990999090099004

7.3. Deverao ser preferencialmente aplicados os recursos transferidos enquanto ndo utilizados em
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caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior

a um més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo.

7.4. Os rendimentos das aplicacoes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboracgédo, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidos para os

recursos transferidos.

7.5. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & ADMINISTRACAO MUNICIPAL no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competente da administracéo publica.

7.6. Apos transferida a 12 parcela deste Termo de Colaboracao, havera a liberacao da 22 parcela no
periodo previsto, tendo em vista que OSC PARCEIRA ira prestar contas ao final do prazo de vigéncia

desta parceria.

CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

7.1. O prazo de execucdo do presente Termo de Colaboracéo é de até 30 (trinta) meses a contar a

contar da assinatura.

7.2. O prazo de vigéncia se inicia na sua assinatura e vigorara até XX do més de XXXXXX de 202X.
7.3. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da OSC PARCEIRA, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes ou de oficio pela Administracdo Publica
guando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros.

7.4.- E vedado o pagamento de despesas em data anterior & liberacéo dos recursos financeiros e
posterior ao término do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo.

7.5. A OSC PARCEIRA somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugao

do Termo de Colaboracdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

CLAUSULA OITAVA — DA LIMITACAO E RESPONSABILIDADE

8.1 — Ser& de responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA o gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, nos termos

do inciso XIX, do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracgdes.

8.2 — Sera de responsabilidade exclusiva da OSC PARCEIRA o pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de
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Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a inadimpléncia do referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucdo, nos inciso XX, do art. 42 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracoes.

8.3 — Asiinfracdes de natureza trabalhista, previdenciéria, fiscal_incluido agui 0 pagamento da multa

de FGTS em caso rescisdo do contrato de trabalho e/ou quaisquer outras cometidas pela entidade,

na manutencdo de suas atividades, serdo de exclusiva responsabilidade desta.
8.4 — A ADMINISTRACAO MUNICIPAL no se responsabilizara pela cobertura de quaisquer custos

gue eventualmente excedam o valor da transferéncia prevista.

8.5 — Fica permitido desde ja, o livre acesso dos servidores da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL e da Comissdo de selecdo e monitoramento do Municipio de CAMBUI, a
gualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos, documentos e informacdes relacionados direta ou
indiretamente com instrumento pactuado, quando em misséo de fiscalizacdo ou auditoria.

8.6 — Fica estabelecida a prerrogativa atribuida & ADMINISTRACAO MUNICIPAL para assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua

descontinuidade.

CLAUSULA NONA — OBRIGATORIEDADE DA PRESTACAQO DE CONTAS

9.1 — A prestacao de contas dos recursos repassados obedecera s normas da legislacdo em vigor e

os procedimentos administrativos pertinentes da Lei n.° 13.019/14 e suas alteracbes, devendo ser
prestado contas parcial trimentralmente.

9.2 — A PRESTACAO DE _CONTAS FINAL DEVERA SER ENTREGUE PELA ENTIDADE E
PROTOCOLADA NA PROCURADORIA GERAL DA PREFEITURA DE CAMBUI, em até 30 (trinta)

dias apds o encerramento do prazo de vigéncia, momento em que sera atestado o recebimento por

um servidor previamente indicado.
9.3 — Cabera ao Gestor da Parceria, certificar ou ndo a execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragéo através da emissdo Parecer Técnico Conclusivo, por meio da andlise da prestacdo de
contas a ser homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.
9.4 — Afim de possibilitar elementos que permitam ao gestor da parceria comprovar a regularidade
referente ao cumprimento do objeto e a correta e regular aplicagcdo dos recursos, nos termos do
Plano de Trabalho, DEVERA SER ENCAMINHADA A PRESTACAO DE CONTAS
ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS RELACIONADOS ABAIXO:
9.4.1 - Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, assinado pelo Dirigente indicado
como responsavel pela execugéo das atividades e cumprimento das metas pactuadas, no item
2.3 da Clausula Segunda.
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9.4.2. RELATORIO DE EXECUCAQ FISICA das atividades desenvolvidas, constando cada etapa
da execucao do projeto de forma clara e objetiva. Trata-se da comprovagédo do cumprimento do

Plano de Trabalho e atendimento aos objetivos e metas do Termo de Colaboracdo, mediante
apresentacdo de um relatério ao final da parceria especificando as atividades desenvolvidas,
constando datas, horarios, locais de realizagdo (presencial e remoto) e tipo de atividades,
comparativo das metas propostas com os resultados alcan¢cados, anexando-se documentos de
comprovacao tais como: fichas de cadastro de pessoas participantes, midias impressas e digitais
produzidas, fotos e videos.

9.4.3. RELATORIO OU DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO FINANCEIRAS com descricdo das

receitas e das despesas efetivamente realizadas, assinado pelo representante legal e/ou contador

responsavel. (Sendo planilha constando os dados das transferéncias bancarias, além das datas de
pagamentos, nome do fornecedor ou prestador de servigos contratado e o valor da despesa realizada)

9.4.4. Extrato bancario da conta especifica mantida pela entidade beneficiada, desde o recebimento

do recurso até a ultima movimentacao bancaria, com a compensacao de todas as transferéncias
bancarias que serviram para pagamento das despesas que foram incluidas na prestacdo de contas.

9.4.5. Apresentacdo dos comprovantes de transferéncias bancéarias sujeitas a identificacdo do

beneficiario final/credor da despesa.

9.4.6. Documentos comprobatdrios das despesas, devidamente quitados pelos credores (Nota Fiscal,

Cupom Fiscal, Recibo de Aluguel, Recibo de Pagamento de Salario, Boleto, Fatura, Guias de
recolhimento de encargos e impostos).
9.4.7. Comprovantes de depdsitos bancarios efetuados pela entidade beneficiada para custeio de

despesas nao permitidas pelo Termo de Colaboracdo, como multas, juros, taxas bancérias ou ainda
de depdésitos para comprovacao de devolucao dos recursos que porventura ndo tenham sido aplicados
até o fim do prazo de vigéncia ou, mesmo, restituicdes.

9.5. Os documentos comprobatérios das despesas entregues pelos credores (Nota Fiscal, Cupom
Fiscal, Recibo de Aluguel, Recibo de Pagamento de Salario, Boleto, Fatura e Guias de recolhimento
de encargos e impostos), deverao sempre ser emitidos em nome da OSC PARCEIRA, devendo
constar as seguintes informacgdes e aspectos:

a) Nome do fornecedor ou prestador de servigo (Razé&o Social), além do numero de inscrigdo no CNPJ

e endereco completo, data emissao;

3 Entende-se Relatdrio de Execucdo Financeira - a planilha constando os dados das transferéncias bancéarias ou nimero
dos cheques nominais emitidos, além das datas dos pagamentos, nome do fornecedor ou prestador de servigo contratado
e o valor da despesa cobrada. O saldo inicial em conta, o total da receita do Termo de Colaboracao e o total das despesas
pagas com recurso deste, o valor da receita prépria aplicada pela entidade se houver e por fim o saldo remanescente
caso venha a existir. (Modelo disposto no Anexo IV deste instrumento)
Praca Coronel Justiniano, 164 — Centro
www.prefeituradecambui.mg.gov.br
37.600-000 — Cambui-MG



http://www.prefeituradecambui.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI

Estado de Minas Gerais
Administracao 2021/2024

b) Devera ser emitido em nome da OSC PARCEIRA como tomadora dos servi¢cos ou contratante da
despesa, além do nimero de inscricdo no CNPJ e endereco completo desta;

c) Devera constar a descri¢cao do tipo de despesa efetuada (servico, aquisicao, locagéo, recolhimento
de encargos ou impostos etc.), valores unitérios e totais e, PRINCIPALMENTE, o nimero do Termo

de Colaboracdo guando possivel;

CLAUSULA DECIMA — DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO E GLOSA DE VALORES
10.1 — A OSC PARCEIRA se compromete a restituir a ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor

transferido, atualizado monetariamente, de acordo com indices aplicaveis aos débitos para com

a Fazenda Municipal, conforme determinado no inciso IX, do art 42 da Lei n°® 13.019/14, nos
seguintes casos:

a) Quando ndo ocorrer a execuc¢ao do objeto do Termo de Colaboracao;

b) Quando néo for apresentada a prestacao de contas parcial ou final,

¢) Quando os recursos nao forem utilizados na finalidade estabelecida no Termo de Colaboracéo e

em seu Plano de Trabalho;

d) Quando ndo forem aceitas as justificativas pelo ndo cumprimento das obrigacdes avencadas neste

Termo de Colaboracéo e em seu Plano de Trabalho.
10.2 — Constatadas quaisquer dendncias ou irregularidades referentes a execucdo fisica-
financeira, o Termo de Colaboracdo sera baixado em diligéncia pela ADMINISTRACAO
MUNICIPAL e sera fixado o prazo maximo de até 10 (Dez) dias a entidade, contados a partir da
data do recebimento da notificacéo, para apresentacao de justificativas e alegac6es de defesa ou
devolucéo dos recursos liberados, nos termos do item 9.1.

10.3 — Transcorrido o prazo definido sem que as contas tenham sido apreciadas, ndo significa

impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,

punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA ONZE — DAS VEDACOES LEGAIS

11.1. O presente Termo de Colaboragédo devera ser executado fielmente pelos participes, de

acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
11.2. E vedada a realizagdo de despesa a titulo de taxa ou comissdo de administracéo, de geréncia
ou similar e que ndo tenham relagdo direta com o objeto aprovado neste Termo de colaboragéo.
11.3. E vedada a realizaco de despesa de finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda
gue em carater de emergéncia.
11.4. E vedada a realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou correcdo
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monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos.

11.5. E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

11.6. E vedada a realizac&o de despesas com publicidade, salvo em caréater educativo, informativo ou
de orientacao social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou de servidores publicos e que constem claramente no Plano de Trabalho.
11.7. E vedada a realizacéo de repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes
privadas com fins lucrativos.

11.8. E vedada a realizacdo de aditamentos que promovam alteracdo do objeto.

CLAUSULA DOZE — DAS ALTERACOES
12.1 — A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera autorizar ou propor a alteracéo do Termo de Fomento

ou de Colaboracdo ou do Plano de Trabalho*, durante o prazo de vigéncia, mediante respectiva
solicitacdo fundamentada da OSC XXXXXXXX e sua anuéncia, desde que nao haja alteracéo de seu
objeto, da seguinte forma:

12.1.1 - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacao de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) reducéo do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observada a Clausula Sexta deste instrumento observado art. 55 da Lei
Federal n® 13.019/2014, lembrando que a presente ndo se trata de atividade considerada continuada
e sim de projeto com prazo inicio e final determinado;

d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes;

12.1.2 - por termo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracao, tais como:

a) inclusédo de novas dotac¢des orgamentarias sem a alteracdo do valor global.

12.2 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, exceto em razdo de aplicacdo financeiras dos

recursos do Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA TREZE — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
13.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC PARCEIRA parceira as

seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria

4 Nos termos do art. 43 do Decreto Federal 8.726, de 27 de abril de 2016, que regulamento a Lei 13.019/14.
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ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracédo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S Mmotivos
determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancao aplicada com
base na alineia ‘b’.

13.2 — As sanc0Oes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do Secretario
Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apés dois anos de aplicacao

da penalidade.

CLAUSULA QUATORZE — DENUNCIA OU RECISAO

14.1 — Qualquer dos participes podera denunciar ou rescindir o presente Termo de Colaboracéao, a

gualquer tempo, mediante prévia comunicacao por escrito, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias,
sem quaisquer 6nus para o denunciante, impuntando-se-lhes as responsabilidades das obrigacdes
decorrentes do prazo em gue tenham vigido, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
nos termos do inciso XVI, do art. 42 da Lei 13.019/14.

14.2 — Constitui motivo para rescisdo, a inadimpléncia de qualquer das clausulas pactuadas,

particularmente quando constatadas as seguintes situagoes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacéo de prestacdo de contas parcial ou final.

CLAUSULA QUINZE — DA PUBLICACAO
15.1 — A ADMINISTRACAO MUNICIPAL, devera publicar no Orgéo Oficial de publicacido do Municipio

o extrato do Termo de Colaboracgéo, até 05 dias Uteis a contar da assinatura no seu sitio eletrénico

oficial e na plataforma eletrbnica, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo

de selecéo, em atendimento ao art. 38 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DEZESSEIS — FORO

16.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Cambui/MG para dirimir qualquer duvida ou questédo

relacionada com a execucdo deste Termo de Colaboracdo, sendo obrigatdria a prévia tentativa de

solugdo na esfera administrativa, conforme previsto no inciso XVII, do art. 42 da Lei 13.019/14.
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CLAUSULA DEZESSETE — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — Integram o presente Termo de Colaboragéo os seguintes anexos:

| — Pano de Trabalho;
Il — Modelo de Oficio;
11l — Modelo de Demonstrativo Financeiro;

17.2. Os instrumentos de parcerias e os termos aditivos dele decorrentes assinados com a
Administracdo e regularmente publicado dispensam a assinatura de testemunhas e registro em
cartorio, pois, como todo ato administrativo, traz em si a presuncao de legitimidade e vale contra

terceiros desde a sua publicagéo.

17.3. Por estarem, assim ajustados, firmam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias, na

presenca de duas testemunhas.

Cambui, XXX de XXXXX de 2023.

TALES TADEU TAVARES
Prefeito Municipal

19,9,9,9.0.9,9,9,9.0.9,9,9,9,9.9,9,0,9,0.4
PRESIDENTE(A) DA OSC PARCEIRA
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